CAU/MT: Um Novo Caminho

Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho para nossa gestao frente ao CAU/MT e do nosso Conselheiro Federal
frente ao CAU/BR foi estruturado em linhas gerais, na intengcdo de ser apresentado aos
Arquitetos e Urbanistas e a comunidade mato-grossense como nossa carta de intencoes e
COMpPromissos.

Iremos contribuir democraticamente, no CAU/MT, com acdes para o desenvolvimento do
Ensino e Formagéao e da Prética Profissional da Arquitetura e Urbanismo em nosso Estado,
bem como instituir programas e fazer gestdes junto aos poderes executivo e legislativo
estadual, federal e municipal, em acdées que conduzam a melhoria da pratica profissional,
assim como para o aprimoramento das Politicas Publicas a serem oferecidas a sociedade
mato-grossense, em particular aquelas que afetam diretamente nossa profissao.

Resgataremos a funcdao do CAU/MT na gestdo de acbes e servicos aos arquitetos e
urbanistas. Temos o compromisso de orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da
profissdo de arquitetura e urbanismo, com intuito de zelar pela fiel observancia dos
principios da ética e disciplina da classe em todo o territério mato-grossense, bem como
pugnar pelo aperfeicoamento do exercicio da arquitetura e urbanismo.

Por suas caracteristicas em ser uma autarquia federal e pela necessidade de acdes
efetivas para a resolucdo dos problemas inerentes a nossa profissao, o CAU/MT deve
contribuir estrategicamente no processo de producao da arquitetura e urbanismo, por meio
do ensino, formagao e pratica da profissao, voltados ao atendimento das necessidades da
sociedade.

Isto ocorrera em constante e real didlogo com os profissionais arquitetos e urbanistas,
promovendo a construcdo de um conceito e de uma pratica de cidadania e atuagéo
profissional em sentido pleno, por meio do acesso ao conhecimento, a cultura, a tecnologia,
enfim, a qualidade de vida.

N&o iremos nos omitir jamais em relacdo a projetos e obras no nosso Estado que possam
interferir no Planejamento Urbano, Regional e Metropolitano, e outras agdes e politicas que
afetem diretamente a constru¢do das nossas cidades, o ensino, a formacao e o exercicio
da Arquitetura e Urbanismo.

Nosso compromisso é:

1. Desenvolver campanha pela valorizacao profissional do Arquiteto e Urbanista;



2. Fomentar o aperfeicoamento da pratica regular da profissao;
3. Implantar, de forma prioritaria, a sede prépria do CAU/MT;

4. Orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional no cumprimento do Cdédigo de
Etica e Disciplina do CAU;

5. Fomentar ac6es pela remuneracao digna e justa ao Arquiteto e Urbanista no exercicio da
profissao;

6. Implantacao do “CAU + Perto de Vocé” — itinerante e que percorrera os diversos polos,
regides e municipios mais distantes do nosso Estado;

7. Estimular a incorporagdo do conhecimento produzido pela producao arquitetbnica e
urbanistica a sociedade, com o intuito de valorizar o exercicio e a pratica da profissao,
oportunizando e viabilizando solu¢des para seus problemas cotidianos da construcao civil;

8. Proporcionar a melhoria da qualificacdo profissional no interior do Estado de Mato
Grosso, estimulando a continuidade da formacgéo dos profissionais;

9. Estabelecer parcerias com as empresas e entidades de formacdo profissional, que
investem em inovacao a politica de C&T&l, criando uma carteira de parcerias publico-
privadas do CAU/MT, dinamizando o setor;

10. Estimular ac¢des proativas dos arquitetos e urbanistas e das entidades de classe
representativas dos arquitetos e urbanistas como, por exemplo, IAB, Sindarq, e outras, em
prol do Ensino e Formagéao e da Pratica Profissional;

11. Criar planos de fiscalizacdo para o exercicio ilegal da profissdo, a fim de reduzir a
pratica irregular da profissao por leigos;

12. Estabelecer acbes em conjunto com os municipios, demais instituicobes publicas e
privadas e outros érgaos de outras esferas de governo para fomentar a pratica regular da
profissao;

13. Ampliar a estrutura logistica de comunicacgéo e informacao da sede do CAU/MT com os
diversos municipios e profissionais.



