O 00 ~J1 O\ LD B Lo —

N N O UC R VS TR VS VS SN US S VS B US RO
PO — O O 00 3 O\ W B Lo

D e o
~N O\ s W

N B
S O ®

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO - CAUMT
94* SESSAO PLENARIA ORDINARIA
Local: Sede do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Mato Grosso na Av. Sao Sebastido, 3161, 3°
Andar, Edificio Xingu, bairro Quilombo.

CUIABA-MT, 09 DE NOVEMBRO DE 2019
ATA DA SESSAO PLENARIA

Inicio: 08h00m
Término: 09h30m

1.PRESENCAS:

1.1 MEMBROS DO CAU/MT: PRESIDENTE: ANDRE NOR; Conselheiro Titular:
CARLOS RENATO PINA DOS SANTOS; Conselheiro Titular: JOAO ANTONIO SILVA NETO;
Conselheira Titular: VANESSA BRESSAN KOHLER; Conselheiro Titular: MARCEL DE BARROS
SAAD:; Conselheira Titular: ALEXSANDRO REIS; 1.2 EQUIPE DO CAU/MT: Gerente Geral:
LUCIMARA LUCIA FLORIANO DA FONSECA; 2 ABERTURA DOS TRABALHOS: As 08h00
apos a verificagio do qudérum, o PRESIDENTE deseja um bom a todos e solicita a execug@o do Hino
Nacional Brasileiro. O PRESIDENTE antes de iniciar os trabalhos comunica as auséncias das
Conselheiras Hendyel, no qual justificou por e-mail que encontrasse fora do Estado e que a viagem
continua desde a ultima Reunifio Plenaria. Comunica também a auséncia da Conselheira Inés Serpa, no
qual relata dia 02 de novembro por e-mail que “Nao poderei estar presente. Grata”. Apenas fica
registrado que a Conselheira Inés Serpa comunico as auséncias, mas desde que assumiu sua titularidade
ndo esteve presente em nenhuma Plendria e nenhuma Comissdo de ética nesse periodo que € titular
ocupando a vaga da Conselheira Isabella. Prosseguindo o PRESIDENTE inicia o item 3 de verificacdo
da pauta e questiona se algum conselheiro gostaria de fazer qualquer inclusdo na pauta. N&o havendo, o
PRESIDENTE passa para o item 4 - Discusséo da Ata da reunidio plendria 93° de setembro de 2019 e
informa que a ata fora encaminhada ontem, portanto, questiona o0s Conselheiros se querem tirar de pauta,
caso entendam ndo ser tempo suficiente para leitura podendo acrescentar a aprovagdo na proxima reuniao
Plenaria. N3o havendo voto contrario da aprovagio nesta data, o presidente inicia a votagdo € questiona
se algum conselheiro tem questionamentos a serem realizados. O Conselheiro Marcel pede a palavra ¢
(fala ndo identificada). Em seguida, o PRESIDENTE inicia a votagdo, conforme segue: Deliberacao
Plenaria DPOMT ©° 529/2019; Aprova a Ata 93* Reunido Plendria Ordindria (outubro 2019) O
PLENARIO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO — CAU/MT
no exercicio das competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do Regimento Interno do
CAU/MT, reunido ordinariamente em Cuiaba-MT, na sede do CAU/MT, no dia 09 de novembro de 2019,
apos andlise do assunto em epigrafe, e Considerando as Competéncias da Plenaria; DELIBEROU: 1 —
Aprovar a Ata da 93* Reunifo Plenaria Ordinaria; 2 - Encaminhar esta delibera¢@o para publicagdo no
sitio eletronico do CAU/MT; Esta deliberagdo entra em vigor na data da assinatura.Com 05 votos
favoraveis dos conselheiros, Alexsandro Reis, Jodo Antdnio Silva Neto, Carlos Renato Pina dos Santos,
Vanessa Bressan Koehler ¢ Marcel de Barros Saad e; 00 votos contrarios; 00 abstengdes e Marce! de
Barros Saad; 02 auséncias das conselheiras Inés Vieira Serpa e Hendyel Castro Reis. Em seguida, o
PRESIDNETE do CAU/MT inicia o item 6 — Comunicagdes, iniciado as Comunicagdes do Conselheiro
Marcel de Barros Saad. O Conselheiro Marcel coordenador da Comissdo de Etica e Disciplina relata que
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ontem infelizmente houve uma pequena confusdo néo tendo reunido de ética e informa que realizard
uma reunidio extraordindria ainda dentro desse més para continuar dando o andamento necessario que os
processos exigem. Apoés, inicia as comunicagdes da Comissdo de Organizagdo, Administragdo,
Planejamento, e Financas e relata que realizou a distribuig&o da prestagdo de contas do segundo e terceiro
trimestre para fazer relatorio analise, informa ainda que deu continuidade ao estudo do escritorio
descentralizado para regifio sul e aprestaréa nesta data o plano de ag@o de 2020. O PRESIDENTE solicitou
que analise se é correto regido leste ou sul, tendo em vista que o mesmo acredita que deveria ser usado
para regido Leste. O Conselheiro Marcel informa ao PRESIDENTE estéo elaborando um estudo entre
profissionais, populagio, distancia e relata que a CAF analisard a regido mais adequada para atender o
norte do estado que tem essa caréncia e apGs analise, realizara a indicagdo na préxima plendria. O
PRESIDENTE agradece e ressalta que se vier a proposta para a proxima Plenaria, para janeiro iniciar 0s
trimites e preparativos que ndo sdo faceis, pois 0 CAU/MT ja possui experiéncia. O PRESIDENTE
relata que Sinop ndo foi rapido, mas que agora com um pouco mais de experiéncia tenha mais facilidade
porque o concurso esté feito, os nomes estdo colocados e ¢ s6 fazer a chamada o que facilitara bastante.
Apods o fim das comunicagdes, o PRESIDENTE passa palavra ao Conselheiro Jodo, Coordenador da
Comissio de Exercicio Profissional. O Coordenador inicia informando que teve os tramites normais do
processo ¢ a desse més serd apos o Plendrio e portanto, ndo tem muitas consideragdes a realizar e
esclarece que possuindo assuntos mais relevantes, realizara comunicagdes posteriores. Em continuidade,
o PRESIDENTE noticia que a Plenaria serd na primeira quinzena do més, tendo em vista que em
dezembro serd no inicio do més e comunica que a CEPUA n#o esta funcionando tendo em vista os
pedidos de afastamento e um que renunciou e sua suplente ndo esta presente, assim sendo, esta reunido
encontrasse com poucos conselheiros. Comunica que a tendéncia € que na proxima eleigéo tenha 10
conselheiros, tendo em vista, que provavelmente em julho passard de 3 mil arquitetos e urbanistas.
Existe um numero significativo de arquitetos que estdo ativos, mas ndo pagam anuidade e nem realizam
RRT, mas sera passado por um pente fino e é um processo que o CAU/BR deve desenvolver uma vez
que o CAU/MT nio tem competéncia para isso. Apos, o PRESIDENTE passa a palavra para o Carlos
Pina, representando a Comissdo de Ensino e Formagdo nas comunicagdes. O Conselheiro Carlos Pina
deseja um bom dia Carlos Renato e relata que a CEF teve reunido com a conselheira In€s e que no dia
31 de outubro foi realizado os tramites dos processos dos novos profissionais e também teve aprovagéo
de um parecer juridico de dois alunos de Pés Graduag@io Engenharia seguranga do trabalho, aprovando
o parecer ¢ havendo mais eventos, realiza a comunicagdo. O PRESIDENTE questiona se esta
significativo o numero de novos registros profissionais. O Conselheiro Carlos Pina afirma que sim e que
na tltima reunido foram 36 o total. O PRESINDETE esclarece que obteve informagdo que tinha
aproximadamente 300 a 500 novos registros que foram pedidos neste ano, considerando significativo e
preocupante. O PRESIDENTE inicia suas comunicagdes e ressalta que sera rapido, inicia informando
que ontem fez o antncio oficial do evento no dia do arquiteto, que semana que vem provavelments a
equipe de comunicagdo fara o anincio dos nomes e como esta anunciado serd um evento eclético sobre
ensino, patrimdnio histérico, urbanismo, ATHIS, teremos oficinas, palestras e cursos de desenho do Pina,
talks com arquitetos de fora. Terd inclusive uma sala com dois ex-conselheiros federais e atuais
presidentes para debater a resolugdo 51 e a PEC 108 que serdo o Napoledo, Presidente do CAU Ceara e
o atual Presidente do CAU Alagoas, Heitor. Foram chamados devido fazerem parte do inicio do CAU
BR, das resolucdes e portanto, possuem condi¢des técnicas e experiéncia para debaterem esse assunto
que pode influenciar a vida de todos os profissionais. Arquitetos e estudantes que desejarem participar
dessa roda de conversa, sera no dia 10 a tarde e terd uma sala para conversar sobre isso porque isso € 0
futuro da nossa da regulamentaciio da nossa profissdo que esta em jogo e a resolu¢do 51 que também
estd em jogo e isso precisa ser debatido. O PRESIDNETE abre a palavra para algum Conselheiro
manifestar e ficar fique a vontade. Ndo havendo, o PRESIDENTE passa para a ordem do dia: Protocolo
948627/2019 — Oficio Circular n° 040/2019-CAU/BR, no qual realiza a leitura conforme segue: “Senhor
Presidente. Cumprimentando-o em nome do presidente do Luciano Guimaréaes, encaminhamos c6pia do
documento em epigrafe assinado entre Ministério Publico do Trabalho e o CAU/BR em 23 de abril do
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ano corrente. Solicitamos sua especial atengio para a clausula segunda do referido acordo, que delincia
as obrigacdes dos conselhos federais perante o MPT, as quais delegamos aos conselhos regionais
conforme item 2 da mesma clausula. Contando com a sua preciosa contribui¢@o para a implanta¢do da
fiscalizagdio profissional descrita pelo citado acordo, desde j& agradecemos pela atengdio dispensada.
Atenciosamente, Raquelson Lins - Chefe de Gabinete.” Apds o fim da leitura, o PRESIDENTE inicia
rapidamente a leitura do item 2 da clausula informada: “ Incube ao Conselho Federal as seguinies
providéncias que poderdo ser delegadas aos conselhos regionais: Enviar a Ministério Publico do
Trabalho copia de suas atuagdes e relatorios fiscais quando encontrar atuando como supervisor de estagio
pessoa ndo formada habilitada ou ndo registrado no 6rgdo de classe respectivo ou mesmo quando
encontrar estagiarios sem supervisio de profissional formado habilitado e registrado o 6rgdo de classe,
dentre outras irregularidades. Remeter ao Ministério Publico do Trabalho para conhecimento, por meio
eletronico ou impresso o teor de suas decisdes e decisdes e entendidos relevantes relacionadas com o
objeto deste instrumento. Considerando a sua esfera de atribui¢des, auxiliar o Ministério Publico do
Trabalho na fiscalizacio dos termos de ajuste de Conduta celebrado pelo 6rgdo. “Apés a leitura. o
PRESIDENTE do CAU/MT salienta que ficou bem claro esse acordo e demais esta fiscaliza¢do que nos
devemos tomar e caso tenha principalmente através de dentncias, porque ¢ uma fiscalizagdo dificil de
ser realizado de uma maneira investigatéria seria através de denuncia ou de algum tipo de constatagdo,
mas é mais uma fiscalizacio que devemos fazer. O Marcel pede a palavra e esclarece que ndo ficard na
porta dos escritorios que estdo abertos e fazer um tipo de fiscalizagdo dessa, devendo se ater as denancias
ou pede para o CIEE assar a relagio de estagios. O PRESIDNETE esclarece que néo seria o foco ser no
escritério de arquitetura porque possui arquitetos e sim em escritérios que ndo possuem arquitetos. A
conselheira Vanessa pede a palavra e esclarece que quando ¢ contratado, € necessdrio realizar um
relatorio para apresentagdo na IES, OU SEJA, TEM QUE TER UM RESPONSAVEL para valer como
estagio. O Conselheiro Alexsandro pede a palavra e fala que deve tomar cuidado juridico sobre o caso e
que de acordo com o oficio ndo possui nenhuma recomendagéo ou deliberagdo do CAU/BR sobre o caso.
O PRESIDENTE esclarece que ndo tem como fiscalizar estudantes de arquitetura e que a fungéo do
CAU ¢ fiscalizacdo o exercicio da profissdo e que trata-se de um acordo do conselho com o MPT. A
Conselheira Vanessa pede a palavra e relata que a ndo ser que tenha entendido errado, fala sobre o
registro desse estagio, mesmo nos escritorios de arquitetura o que acontece ¢ ele estar la como um
funcionario ilegal e ndo estd efetivamente cumprindo um estagio, ndo sendo supervisado e este estagio
ndo esta registrado no CIEE. O Conselheiro Marcel pede a palavra e relata que o esta de acordo com o
Conselheiro Alexsandro Reis e questiona se o CAU/MT vai atras do estudante ou do responsavel. Quem
sera penalizado? Esclarece que é uma fungdo do MPF que ndo estd cumprindo sua fungéo e delegando
para um Conselho regional fiscalizar um estudante que ndo cabe ao CAU. Relata que ¢ muito facil
terceirizar o servigo ou caso encontre uma irregularidade. O PRESIDENTE esclarece que ¢ um acordo
de cooperagio técnica e no temos autonomia em relagdo ao estudante e sera comunicado ao MPT
somente quando o CAU/MT tiver conhecimento do fato. Se ¢ arquiteto ndo ¢ problema e se for um
arquiteto com estagiario de engenharia? Ou estagiario de marketing? Assim sendo, ele ndo esta la como
estagiario. O Conselheiro Marcel pede a palavra e informa que entende ndo competir ao CAU/MT
porque o estdgio é obrigatério, s6 € validado via convénio e deve ter um arquiteto responsavel. O
PRESIDENTE relata que realmente € questionavel e que na verdade o estdgio que estdo falando € aquele
que ndo sera usado para o estagio da faculdade. O Conselheiro Carlos Pina acredita que na questdo do
estagio a Universidade deve ter um supervisor para supervisionar o estudante e que havendo
irregularidade deve comunicar ao Conselho e MPT. O PRESIDENTE esclarece que esse tipo de
cooperagdo ndo ¢ o que serd utilizado nos estagios da Universidade e sim aquele paralelo. O Conselheiro
Marcel informa que se é paralelo é um acordo comercial que ndo interfere em nada no CAUMT. O
Conselheiro Alexsandro frisa que o CAU/MT ¢é uma autarquia federal. O PRESIDENTE informa que
tem que comunicar, deve tornar piblico tendo em vista que acredita ser uma informag@o relevante. Em
seguida o PRESIDENTE inicia a ordem do dia por meio do protocolo 7.1 Protocolo 948627/2019 —
Oficio Circular n° 040/2019-CAU/BR. Com a palavra coordenador da CEP Jodo Ant6nio da Silva Neto
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relata que trata-se do assunto da faixa a ser retirado pelos fiscais, iniciando a leitura do Oficio recebido
conforme segue: “Assunto: Suspensdo e anulagdo da Deliberagdo Plendria n' 424/1 8 do Conselho de
arquitetura e Urbanismo de Mato Grosso CAU/MT. Referéncia: Protocolo SICCAU n' 923468 Senhor
presidente, 1 . Cumprimentando-o cordialmente, em nome do Presidente Luciano Guimardes, €
considerando a Deliberacéo Plenaria n' 424/18 do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de ato Grosso
CAU/MT, que acrescentam as atribuigdes os Agentes de Fiscalizagdes do CAU/MT a retirada de material
de divulgagfio que contrarie as resolugdes pertinentes € o Codigo de Etica e Disciplina do CAU/BR.2.
Encaminho a Deliberacdo n° 051/2019 da CEP-CAU/BR, que notfica o CAU/MT sobre a irregularidade
da Deliberagdo Plenaria n' 424/201 8 do CAU/MT, visando a suspens@o e anula¢do do ato deliberativo
que se encontra em conflito com a Lei, Regimento e Normativos do CAU/BR. 3. Nestes termos,
renovamos protestos de estima e consideragfo. Atenciosamente, Raquelson Lins. Chefe de Gabinete” O
PRESIDNETE solicita que o Coordenador da CEP realize a leitura da Deliberagio n° 051/2019 da CEP-
CAU/BR tendo em vista que considera pertinente. O Coordenador Jodo Antdnio inicia entdo a leitura:
“A COMISSAO DE EXERCICIO PROFISSIONAL — (CEP — CAU/BR), reunida ordinariamente em
Brasilia-DF, na sede do CAU/BR, nos dias 11 e 12 de julho de 2019, no uso das competéncias que lhe
conferem o art. 97, 101 e 102 do Regimento Interno do CAU/BR, ap6s andlise do assunto em epigrafe,
e Considerando que as disposi¢des da Lei n® 12.378, especialmente nos incisos IIl e IV do art. 28,
conferem ao CAU/BR o poder normativo da organizagdo sistémica do Conjunto Autarquico;
Considerando a Lei n°. 12.378, de 31 de dezembro de 2010 que, e em seu artigo 34, inciso 11, especifica
que compete aos CAU/UF cumprir e fazer cumprir o disposto nesta Lei, no Regimento Geral do
CAU/BR, nos demais atos normativos do CAU/BR e nos proprios atos, no ambito de sua competéncia;
Considerando a Resolucdo CAU/BR n® 139, de 28 de abril de 2017, que aprova o Regimento Geral do
CAU e o Regimento Interno do CAU/BR, que em seu art. 3°, estabelece que o Conjunto Autarquico
CAU seria regido pelo Regimento Geral do Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU), equivalente
ao Regimento Geral do CAU/BR previsto no art. 28 da Lei n® 12.378, de 31 de dezembro de 2010;
Considerando a Resolucdo n° 22, de 4 de maio de 2012, que dispde sobre a fiscalizagdo do exercicio
profissional da Arquitetura e Urbanismo, os procedimentos para formalizagdo, instru¢do e julgamento
de processos por infragio a legislagio e a aplicagdo de penalidades, e¢ da outras providéncias.
Considerando que esta mesma Resolugdo estabelece os Ritos da Fiscalizagéo no capitulo I'V, e em seu
art. 13 explicita que cabe ao agente de fiscalizagdo, ao constatar a ocorréncia de infragfo, registrar o fato
no relatorio digital e lavrar a notificagdo. Considerando o Manual de Fiscalizagdo do Exercicio da
Arquitetura e Urbanismo, aprovado pela Deliberago Plenaria n® 16, de 5 de dezembro de 2012, que em
sua pagina 8 estabelece e orienta: “Em que pese ter como objetivo final coibir e, quando necessario,
punir o exercicio ilegal ou irregular da profissdo, a fiscalizagdo do exercicio da Arquitetura e Urbanismo
nio deve abdicar de sua natureza educativa e preventiva. Ao contrario, as estruturas de Fiscalizac@o dos
CAU/UF devem organizar suas rotinas, atividades e procedimentos visando, prioritariamente. orientar a
correta atuacdo dos arquitetos € urbanistas e prevenir a ocorréncia de possiveis ilicitos, em oposicéo a
simples ag¢do punitiva. “Isso significa dizer que, na fiscaliza¢do, deve-se antepor a inteligéncia a
burocracia e a coer¢do, utilizando-se de agdes continuadas de divulgagdio e esclarecimento dos
ordenamentos legais vigentes que normatizam a questdo. Além disso, a fiscaliza¢do, em consonancia
com seu carater educativo, deve incumbir-se de instruir as pessoas fisicas e juridicas que se enquadram
nas atividades, atribui¢des ou campos de atuagio da Arquitetura e Urbanismo sobre as boas praticas no
exercicio da profissdo. Deve, em suma, ser compreendida mais como uma ferramenta de aprimoramento
do exercicio da profissdo, baseada nos principios da ética e da defesa dos interesses da sociedade. do
que como um sistema policialesco, voltado para a repressdo ao ilicito e a excecéo. N3io obstante, em
complementagdo as a¢des de cardter preventivo, as estruturas de fiscalizagdo dos CAU/UF, quando da
verificagio de prova ou indicio de infragdo a legislagdo profissional, devem atuar de modo a refrear o
ato infracional, mediante emissdo de Notificagdo para regularizagdo da situagdo constatada, e, caso ndo
seja atendida tal providéncia, serd lavrado o Auto de Infracdo, o qual devera seguir os tramites
processuais definidos na Resolugdo CAU/BR n° 22, de 2012. Por fim, ao definir como objetivo principal




da fiscalizacdio do exercicio da Arquitetura e Urbanismo a garantia da prestag@o de servigos técnicos de
qualidade, realizados por meio de profissionais habilitados e devidamente registrados, observando-se 0s
principios éticos, de racionalidade e de sustentabilidade do ambiente e preservagdo da cultura em
beneficio da sociedade, o CAU reconhece a importancia da cooperagéo e da agéo fiscalizatoria conjunta
e compartilhada com outros 6rgdos da administragdo publica, com vistas a eficiéncia, a redugéo de custos
e & celeridade na instrucdo dos processos. “Considerando que os atos que transgredirem, ofenderem ou
confrontarem a legisla¢io e normas de organizagdo e funcionamento do CAU poderdo ser suspensos,
em cumprimento a legislag#o, retirando a eficéacia do ato, ficando o CAU/UF proibido de executa-lo ou
reedita-lo, de outra forma; Considerando que é razoavel supor que essas normas serdo cumpridas, sob
risco de se perder aquilo que a propria Lei 12.378/2010 e Regimento Geral do CAU tratam como
estrutura federativa, que sio traduzidos em regramentos comuns a todos os CAU/UF, de forma a permitir
a unidade de atuacdio; Considerando que a Deliberagdo Plenaria DPOBR n°® 0071-08/2017 dispde sobre
as acdes do CAU/BR junto aos CAU/UF quando esses editarem atos em conflito com a Lei, Regimento
e Normativos do CAU/BR. Considerando que a Deliberagdo Plenaria do CAU/MT n° 424/18, de 25 de
junho de 2018, foi publicada e aprova proposta para acrescentar na atribui¢do do Agente de Fiscalizagéo
a retirada de material de divulgagfo que contrarie as resolugdes pertinentes bem como o cédigo de €tica.
DELIBERA: 1 - Ratificar o procedimento a ser seguido pelos agentes de fiscalizagdo dos CAU/UF,
conforme disposi¢des da Resolugio CAU/BR n° 22/2012 e do Manual de Fiscalizagdo aprovado pela
DPOBR n°® 16/2012, a saber: “Art. 13. Constatada a ocorréncia de infra¢do, caberd ao agente de
fiscalizacdo registrar o fato no relatério digital de fiscalizagdo e lavrar a notificagdo da pessoa fisica ou
juridica responsavel pela atividade fiscalizada...” Pag. 8: “A fiscalizagdo do exercicio da Arquitetura e
Urbanismo ndo deve abdicar de sua natureza educativa e preventiva. Ao contrario, as estruturas de
Fiscalizacdo dos CAU/UF devem organizar suas rotinas, atividades e procedimentos visando,
prioritariamente, orientar a correta atuagdio dos arquitetos e urbanistas e prevenir a ocorréncia de
possiveis ilicitos, em oposi¢io & simples a¢do punitiva. [...] “N&o obstante, em complementagdo as a¢des
de caréter preventivo, as estruturas de fiscalizagdo dos CAU/UF, quando da verificacdo de prova ou
indicio de infracdo 4 legislacio profissional, devem atuar de modo a refrear o ato infracional, mediante
emissio de Notificacdo para regularizagio da situagdo constatada, e, caso ndo seja atendida tal
providéncia, sera lavrado o Auto de Infragdo, o qual devera seguir os trdmites processuais definidos na
Resolu¢do CAU/BR n° 22, de 2012.” 2 — Informar que a Deliberagéo Plenéria n°® 424/2018 do CAU/MT
extrapola as competéncias estabelecidas na Lei 12.378, de 2010, e no Regimento Geral do CAU, ¢
descumpri a Resolugio CAU/BR n° 22, de 4 de maio de 2012, e 0 Manual de Fiscalizagdo aprovado pela
DPOBR n° 16/2012, que dispdem sobre os ritos da fiscalizagdo e os procedimentos para formalizacdo,
instrugdo e julgamento de processos por infragdo a legislagdo e a aplicacdo de penalidades; 3 - Solicitar
4 SGM — Secretaria Geral da Mesa do CAU/BR - o encaminhamento desta Deliberagdo a RIA — Rede
Integrada de Atendimento para divulgagdo da orientagio disposta no item 1 as geréncias e equipes de
fiscaliza¢do dos CAU/UF; e 4 - Solicitar a Presidéncia do CAU/BR que encaminhe oficio ao CAU/MT,
notificando sobre a irregularidade da Deliberagdo Plendria n® 424/2018, seguindo os procedimentos
previstos na Deliberagdo Plenaria DPOBR n° 0071-08/2017, visando a suspensdo e anulagdo do ato
deliberativo que se encontra em conflito com a Lei, Regimento e Normativos do CAU/BR.” Em seguida,
o Conselheiro passa a leitura da deliberagio 261/2019 da CEP CAU/MT, conforme segue:
“DELIBEROU: 1. Aprovar a revogagdo dos atos da Deliberagdo Plendria CAU/MT n° 424/18 de 25 de
junho de 2018; 2. Sugerir que a Coordenagdo Técnica realize a comunicagdo aos agentes publicos
competentes, no intuito de retirar as faixas, anincios, pecas publicitarias em desconformidade com o
codigo de conduto do municipio respectivo a irregularidade encontrada, bem como as normas
estabelecidas pelo CAU.3. Encaminhar est4 deliberagdo para apreciagdo do Plenario do CAU/MT. Com
03 votos favoraveis dos Conselheiros Jodo Antdnio Silva Neto, Alexsandro Reis e Hendyel Castro Reis;
00 votos contrarios; 00 abstengdes e 00 auséncias.” O PRESIDENTE informou que prefere ndo se
manifestar porque no acha prudente e relata que os colegas que ligam para ele, mandam e-mail,
encontram na rua, deve reclamar ao CAU/BR. Em seguida, o PRESIDENTE passa para a votagdo da
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DELIBERACAO PLENARIA DPOMT N° 530/2019 sobre a aprovagdo da revogagdo dos atos da
Deliberagiio Plenaria CAU/MT n°® 424/18 de 23 de junho de 2018 e da outras providéncias. O
PLENARIO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO - CAU/MT
no exercicio das competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do Regimento Interno do
CAU/MT, reunido ordinariamente em Cuiaba-MT, na sede do CAU/MT, no dia 09 de novembro de 2019,
ap6s analise do assunto em epigrafe, e Considerando o recebimento do Oficio CAU/BR n. 196/2019-
PRES, que versa sobre a retirada de material de divulgagdo que contrarie as resolugdes pertinentes ¢ o
Cédigo de Etica e Disciplina; Considerando a realizagdo da Delibera¢do n. 051/2019 — CEP CAU/BR,
de 11 e 12 de julho de 2019; Considerando que a Fiscalizagdo do CAU/MT néo executou a retirada de
material de divulgacdo, conforme disciplina a Delibera¢@o Plendria CAU/MT n° 424/18, de 23 de junho
de 2018; Considerando que a Coordenagdo Técnica em conjunto com a Fiscaliza¢do solicitou a
Prefeitura retirada de material de divulga¢do quando ndo atender as normas do CAU/MT, conforme
Oficio n° 19.01.001/CAUMT/PRES; Considerando que em verificagdo in loco, constatou-se a retirada
do material; Considerando a competéncia da Comissdo de Exercicio Profissional, que the conferem o
art. 96 do Regimento Interno do CAU/MT; Considerando a Deliberagdo n. 261/2019 da CE CAU/MT,
de 26 de setembro de 2019; DELIBEROU: 1. Aprovar a revogagdo dos atos da Delibera¢do Plenaria
CAU/MT n°® 424/18 de 23 de junho de 2018; 2. Aprovar o encaminhamento de comunicagdo aos 6rgdos
publicos competentes, no intuito de retirar as faixas, aniincios, pegas publicitarias em desconformidade
com o codigo de conduto do municipio e normas estabelecidas pelo CAU, respectivo a irregularidade
encontrada.2. Encaminhar a referida deliberacdo para publicagdo. Esta deliberagdo entra em vigor na
data da assinatura. Com 05 votos favoraveis dos conselheiros, Alexsandro Reis, Jodo Antonio Silva Neto,
Carlos Renato Pina dos Santos, Vanessa Bressan Koehler e Marcel de Barros Saad e; 00 votos contrarios;
01 abstengdes e Marcel de Barros Saad; 02 auséncias das conselheiras Inés Vieira Serpa e Hendyel
Castro Reis. O PRESIDNETE informa que o ocasionador das faixas foi repreendido e orientado. O
Conselheiro Alexsandro informa que isso é uma questdo de ética e ndo deve ser comentado em Plenéria.
O PRESIDNETE conclui que na deliberago fala que € orientativo e o que ndo faltou foi orientag@o. O
Conselheiro Marcel fala que realmente existe uma quantidade de faixas com pregos acessiveis realizados
por um engenheiro e ja foi realizado comunicagdo ao CREA. O PRESIDENTE inicia entdo a proxima
ordem do dia 7.3 Protocolo 963746/2019 - Plano de A¢do 2020 e passa a palavra ao Conselheiro Marcel
de Barros Saad. O Coelheiro Marcel solicita que seja colocado em tela, informa que fez o plano de agéo
com a proje¢io de faturamento, diretrizes e percentuais, ap0s, inicia a leitura do relatério: “Em analise
ao processo de prestacio de contas do 2° trimestre de 2019, foi considerado algumas despesas atipicas,
com investimento patrimonial, eventos, cursos de capacitagdo p/ funciondrios e despesas trabalhistas
excedentes que ressalto neste parecer: No més de ABRIL ocorreram os seguintes pagamentos atipicos:
Em aquisicfio patrimonial: Aquisi¢do de ponto de acesso Wi-fi de R$2.632,20; Aquisi¢do do programa
VegasPro de R$1.183.47; Parcela de pagamento restante referente a aquisi¢do de 30 cadeiras para
auditorio/eventos no CAU/MT de R$2,850,00; e aquisi¢do de maquina fotogratica profissional incluindo
acessorios e componentes de R$6.070,00. Totalizando Investimento Patrimonial no més de Abril de
RS 12.735,67. Para o evento realizado no dia das mulheres correu gastos remanescentes atipicos no
valor de R$410,00. Em 4mbito ao evento realizado no dia 24/0/2019; O montante (parcial inicial) onde
essencialmente contabiliza gastos com passagens aéreas e didrias a convidados palestrantes; totalizaram
parcialmente (més de abril) para o evento do dia 24/04/2019 “Arquitetura Para Novos Tempos”
R$6.285,45. No ambito para capacitagdo de funciondrios: Fora feito pagamento para curso de
capacitagdo em redes sociais realizado em 14/03 e 15/03 no valor de 1.890,00; e também o curso de
pregoeiro conf. NF146 no valor de R$7.500,00: totalizando R$9.390,00 para capacitacdo do
CAU/MT. Embora gastos com passagens e diarias destinadas a funciondrios e conselheiros sdo previstas
no planejamento or¢amentario, ¢ de entendimento de que se trata também de despesas “atipicas” quando
se tratam de eventos e cursos externos fora do estado (desconsiderando didrias e passagens para plenarias
e comissdes do CAU MT); uma vez que se trata de valores variaveis e de uso eventual que devem ser
ressaltados aqui (embora previstos em orgamento): Para participacio de tais eventos de funcionarios
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e conselheiros fora do estado, incluso passagens e diarias, no valor de RS$10.203,39
(correspondente a 3,64% do total gasto em despesa). Portanto, considerado como montante total
em “despesas atipicas” o valor de R$39.024,51 correspondendo a 13,92% em relacio ao total gasto
em despesas para Abril 2019. No més de MAIO ocorreram os seguintes pagamentos atipicos: Em
aquisi¢iio patrimonial; Aquisi¢do de fonte e placa de video de R$1.212,65 (em fun¢do de novo
equipamento fotografico) totalizando Investimento Patrimonial no més de Maio de R$1.212,65. Para
a nova instalagdo do Escritério Regional do CAU/MT em Sinop; fora contratado consultoria para
avaliacdo do imével a ser alugado; totalizando R$2.500,00 para Regional Sinop. Também houve o
valor remanescente para avaliagdo imobiliaria de pagamento de DARF conf. NF 304; no valor de
R$300,36 referente 4 sindicancia ao antigo imovel locado pelo CAU/MT na Av. Issac Povoas. Em
ambito de valor remanescente ao evento realizado no dia 24/04/2019: O montante (remanescente final)
contabiliza gastos referente para pagamento do buffet coofe break; totalizaram remanescente (més de
maio) para o evento do dia 24/04/2019 “Arquitetura Para Novos Tempos” R$5.840,00. Embora
gastos com passagens e didrias destinadas a funciondrios e conselheiros sdo previstas no planejamento
orgamentario, ¢ de entendimento de que se trata também de despesas “atipicas” quando se tratam de
eventos e cursos externos fora do estado (desconsiderando didrias e passagens para plendrias € comissoes
do CAU MT), sendo incluso neste més também convidados que venham para atos institucionais de
outros estados a pedido do CAU/MT (especificamente para capacitagdo da CED promovido pelos
colaboradores do CAU/RS); uma vez que se trata de valores varidveis que devem ser ressaltados aqui
(embora previstos em or¢gamento): Para participagiio de tais eventos de funcionarios e conselheiros
fora do estado, bem como convidados advindos, incluso passagens e didrias, o valor de
R$22.158,93 (correspondente a 10,78% do total gasto em despesa no més), ressaltando que teve
pagamentos para funcionarios e conselheiros em diversos eventos, bem como os colaboradores advindos
do CAU/RS neste montante. Com gastos trabalhistas adicionais “atipicos” em maio; totalizando de
R$12.748,82 para rescisdes trabalhistas. Também fora destinado para pagamento de diarias
antecipadas destinados 4 fiscalizagdo, para agente Ana Carolina a ser realizadas entre o dia 03/06 e
21/06 (més seguinte), porém como nfo fora promovido, o valor destinado de R$2.222.50 que embora
devolvido no més seguinte pela “mesma” em 03/06/2019, ¢ entendido como contabilizado no més
vigente, totalizando R$2.222,00 destinados a fiscalizagdo. Portanto, considerado como montante total
em “despesas atipicas” o valor de R$46.983,26 correspondendo a 22,86% em relaco ao total gasto
em despesas para Maio 2019. No més de JUNHO ocorreram os seguintes pagamentos atipicos: Em
aquisi¢do patrimonial; 02 coletores de A/C conf. NF 2804, sendo um desses destinado ao novo escritério
regional do CAU/MT em Sinop e outro como equipamento reserva a ser destinado ao escritdrio regional
na regido sudeste totalizando Investimento Patrimonial no més de Junho de R$4.800,00. Com gastos
trabalhistas “atipicos” no més de maio; o montante de R$15.063,19 para rescisdes trabalhistas, €
R$2.878.54 para pagamento de férias, totalizando R$17.941,73 para gastos adicionais trabalhistas.
Embora gastos com passagens e diarias destinadas a funciondrios e conselheiros sdo previstas no
planejamento or¢amentdrio, é de entendimento de que se trata também de despesas “atipicas” quando se
tratam de eventos e cursos externos fora do estado (desconsiderando diarias e passagens para plendrias
e comissdes do CAU MT); uma vez que se trata de valores variaveis e de uso eventual que devem ser
ressaltados aqui (embora previstos em or¢amento): Para participacio de tais eventos nesse més, para
funcionario fora do estado, incluso passagens e didrias, no valor de

R$1.474,00 (correspondente a 0,84% do total gasto em despesa). Inclui ressaltar a devolugéo no dia
03/06 de (-)R$2.222,00 referente ao pagamento de diarias referente 4 agdes de fiscalizagdo ndo
promovidas e contabilizadas ao més como despesa negativa(-). Portanto, considerado como montante
total em “despesas atipicas” o valor de R$24.216,16 correspondendo a 13,80% em relacdo ao total
gasto em despesas para Junho 2019.




DISCRIMINACAO DA | Abril a junho :
RECEITA 2019 2018 Diferenca %
ANUIDADES -
B e it 38390096 247.78535|  35.507.04 | 14.33%
ANUIDADES -
Pessoa Juridica 27.821,18 29772,89 |- L95L71) -6,56%
Divida ativa
RRT 7896062 | 50961840 | 6934222 13.61%
Receitas Financeiras 47.950.25 23.072.69 | -48.12%
24.877.56 950,25 |- 23.072,69|-48,12%
QOutras Receitas correntes 12.097.62 8.507.48 | -70.32%
3.590,14 R T RIS | SRS
918.541,89 | 847.22451 | 71.317,38 | 8.42%
DISCRIMINACAO DA | Abril a junho .
DESPESA 2019 2018 Diferenca %
Pessoal e Encargos Sociais
279.592.76 284.713.30 | -5.120,54 | -1,80%
Beneficios
29.652.51 36.233.11| -6.580.60 |-18,16%
Diarias de Pessoal
fanas de Fessoa 7.260,00 26.325.00 | -19.065.00 |-72,42%
Material de C
arenal de Lonsumo 8.118.76 S| 8.118.76
Servicos Terceiros PF
CIVIgos Lercenos 44.789.06 20.925.00 | 14.864.06 | 49.67%
Servigos Terceiros PJ 108.735.58 127.848.88 | -19.113,30 |-14,95%
Encargos Diversos
21.368.76 34.424.57| -13.055.81 |-37.93%
Transferéncias Correntes
ransierencias Lorrentes 67.298.46 7456644 | 726798 | -9.75%
TOTAL DESPESAS )
Pl it 566.815,99| 614.036,30| -47.220,41| -7.69%
TOTAL DESPESAS .
oy s 13.670,00 | 1.713.610,10 | 1.713.610,10 | -99.20%

O 2° trimestre comparado o periodo de 2018 com o de 2019, verifica-se um aumento na Receita de
8,42%. Ressalto que o CAU/MT adquiriu sua sede prépria em 2018, havendo uma redug@o na receita
financeira referente a aplicagio financeira. Nosso comprometimento da receita com o custo de despesa
com pessoal, atingiu o montante de 33,67%. sendo pessoal e encargos sociais 30,44% e beneficios 3,23%
do realizado no segundo trimestre de 2019. O percentual est4 abaixo do limite de 55%, percentual das
Diretrizes do CAU/BR que limita as despesas com pessoal e encargos, ndo incluindo os beneficios.

Conforme analise realizada baseada nos dados financeiros, e aprovado pelo CAU/BR, embora conside-
rével aumento atipico de despesas no periodo, especialmente no més de maio, mas justificados em fun-
cdo dos varios eventos promovidos e participados bem como investimento patrimonial e abertura de
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escritorio descentralizado, néio foi identificado nenhuma inconsisténcia na prestagdo de contas deste
Conselho relativo ao de 2° TRIMESTRE DE 2019. A Comisséo de Organizagdo, Administra¢do, Plane-
jamento e Finangas, através da Deliberagdo n° 180/CAF — CAU/MT aprovou Plano de Agéo 2020 do
CAU/MT com orgamento no valor de R$4.071.269.00 (quatro milhdes, setenta € um mil, duzentos e
sessenta e nove reais), sendo as Receitas Correntes no valor de R$3.471.269,00 (trés milhdes, quatro-
centos e setenta e um reais e duzentos e sessenta e nove centavos), Despesas Correntes no valor de
R$3.771.269,00 (trés milhdes, setecentos e setenta e um reais e duzentos e sessenta € nove centavos) €
Superévit Financeiro no valor de R$600.000,00 (seiscentos mil reais), destinado R$300.000,00 (trezen-
tos mil reais) para projeto especifico “Divulgar o CAUMT e a Arquitetura e Urbanismo a sociedade” e
R$300.000,00 (trezentos mil reais) para capital. Para o Projeto Especifico “Divulgar o CAUMT e a
Arquitetura e Urbanismo & sociedade” estd comprometido aproximadamente 56% do Superavit Finan-
ceiro de 2018 do CAU/MT de R$ 534.990,64 (quinhentos e trinta e quatro mil novecentos e noventa
reais e sessenta e quatro centavos). Com 02 votos favoraveis dos Conselheiros Alexsandro Reis e Marcel
de Barros Saad:00 votos contrarios; 00 abstenc¢des; e 01 auséncia da Conselheira Vanessa Bressan Koeh-
ler. O PRESIDENTE diz que ja havia feito uma estimativa e que o CAU/MT teria um orgamento arre-
dondado de R$3.500.000,00 para 2020 o que ¢ significativo, pois acha que talvez o CAU/MT deve ter
mais ou menos isso em 2019, sem contar com as aplicagdes financeiras, que faz o valor de arrecadacdo
ir para aproximadamente R$3.100.000,00, talvez com 1% ou 2% a menos. E o ano que vem, sera con-
tratado dois novos agentes de fiscalizagdo. J4 esta tudo acertado com a 2? colocada no concurso ¢ ela
iniciara no més de janeiro. Com a abertura do escritério descentralizado que devera acontecer no pri-
meiro semestre, vai ser chamado o outro agente de fiscalizagdo e um assistente administrativo, que ja
esta tudo organizado e é s6 fazer um chamamento, pois o concurso realizado ainda esta na validade e
tudo esta sobre controle, incluindo a parte orgamentéria. Com isso criando uma tendéncia de finalizar a
atual gestdo com fatos muito relevantes, como com a compra da sede, com uma quantidade de cursos e
palestras de aprimoramento dos profissionais da arquitetura e urbanismo, com a nossa campanha publi-
citaria, com a cria¢do do escritério descentralizado e finalmente realizando a finalidade do CAU que € a
de fiscalizagdo, com encaminhamento, organizagdo e disciplina que sempre foi almejado, que apesar de
todas as dificuldade serdo alcancadas. O PRESIDENTE, continuou sua fala, dizendo que gostaria de
salientar um fato que ocorreu esse ano de 2019 e que provavelmente continuara ocorrendo no ano de
2020, que vem s#o as acdes trabalhistas. Antes de falar sobre esse assunto das agdes trabalhistas o PRE-
SIDENTE, inicia a votagio sobre o Plano de A¢dio de 2020 apresentado pelo Conselheiro Marcel. Con-
siderando a Deliberagio DPOMT n° 531/2019 CAU/MT, de 09 de novembro de 2019. DELIBEROU:
1. Aprova o Plano de Agdio 2020 do CAU/MT com or¢amento no valor de R$4.071.269,00 (quatro mi-
lhdes. setenta e um mil, duzentos e sessenta e nove reais), sendo as Receitas Correntes no valor de
R$3.471.269,00 (trés milhdes, quatrocentos e setenta e um reais e duzentos e sessenta e nove centavos),
Despesas Correntes no valor de R$3.771.269,00 (irés milhdes, setecentos € setenta e um reais e duzentos
e sessenta e nove centavos) e Superavit Financeiro no valor de R$600.000,00 (seiscentos mil reais),
destinado R$300.000,00 (trezentos mil reais) para projeto especifico “Divulgar o CAUMT e a Arquite-
tura e Urbanismo a sociedade” e R$300.000,00 (trezentos mil reais) para capital. Para o Projeto Espe-
cifico “Divulgar o CAUMT e a Arquitetura e Urbanismo a sociedade™ estd comprometido aproximada-
mente 56% do Superavit Financeiro de 2018 do CAU/MT de R$ 534.990,64 (quinhentos e trinta e quatro
mil novecentos e noventa reais e sessenta e quatro centavos). 2. Esta deliberagdo entra em vigor na data
da assinatura.” Em seguida o Presidente inicia a votagdo com 05 votos favoriveis dos conselheiros,
Alexsandro Reis, Jodo Antonio Silva Neto, Carlos Renato Pina dos Santos, Vanessa Bressan Koehler e
Marcel de Barros Saad e; 00 votos contrarios; 00 absten¢des e Marcel de Barros Saad; 02 auséncias
das conselheiras Inés Vieira Serpa e Hendyel Castro Reis. O Conselheiro Alexandro, diz que € impor-
tante tentar manter o padrio de gastos e economia. O Conselheiro Marcel, afirma que os salarios chegou
a mais de 50% na gestfio anterior, € que nessa gestdo conseguiram se adequar aos 30% a 33%, na verdade
ele ta custando R$ 1.700.000,60, ja com o beneficios inclusos que sdo os estagidrios. O PRESIDENTE,
inicia sua fala dizendo, que no comego da gestdo foram recebidos com quatro arquitetos no quadro e
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provavelmente se tudo ocorrer dentro da normalidade, a gestdo ird devolver quatro arquitetos para o
proximo gestor. Continuando sua fala, o PRESIDENTE volta a falar sobre o0 ano 2019, que mesmo com
R$ 300.000,00 de investimento na campanha publicitaria, mesmo com todos os investimentos com 0s
cursos de aperfeigoamento aos profissionais, mesmo com o escritorio descentralizado, mesmo com 0s
custos dos acordos trabalhistas, o fato de nfo gastar mais do que arrecadamos no ano, que foi muito
diferente das gestdes passadas. Sobre as sobre a questdes trabalhistas, o primeiro caso transitado em
julgado aconteceu nesta semana e sera paga neste ano um valor superior a R$ 50.000,00, mas os outros
dois acordos trabalhistas, que significara quase R$ 100.000,00 pagos nesta gestdo, neste ano, ndo vou
adjetivar pode ser entendido como um equivoco, como insuficiéncia ou como qualquer outra palavra um
pouco mais veemente. O importante ¢ frisar que alguém esta pagando, uma gestéo esta pagando. E so-
brou para nds e apesar disto ndo gastamos mais que arrecadamos. E muito dificil ter sobrado isso ou
pode ter sido uma coincidéncia que a gestdo tenha que arcar com esse custo de uma gestdo de 2014. E
nos estamos indo para esse ano para quase R$ 100.000,00, ha uma previsdo de se tudo que estiver no
judiciario e se tivemos que pagar em 2020 este valor podera chegar a R$ 200.000,00,0u seja, muito
significativo e pode abalar os nossos or¢amentos, fora o valor que tem que ser despedido, o mais elevado
que talvez e o mais relevante que cada acordo desse é que cada funciondrio tera um aumento do seu
salario de 11,68%. O impacto na folha de pagamento sera enorme, dessa fora isso esta sendo resolvido
por funciondrio, por acordo transitado em julgado. E mesmo com essa interferéncia existente na nossa
gestdo estd sendo realizado muitas ag¢des relevantes nessa gestdo. Posteriormente, sera constatado pelo
juridico se os responsaveis pela outra gestdo deverdo ser acionados judicialmente pelos seus atos. O
PRESIDENTE, continua sua fala, afirmando a gravidade dos atos realizados pela gestdo do ano de 2014,
pois com os gastos com ag¢des judiciais e esse aumento exponencial dos saldrios, acaba desviando do
foco principal do CAU, que sdo as agdes para profissdo, fora isso a responsabilidade que a CAF que
precisa ser considerada e salientada, por que os nossos colaboradores solicitaram vérios beneficios, néo
que eles ndo tivessem direito a esses beneficios, mas ¢ necessario realizar os atos com responsabilidade.
A CAF tem muita responsabilidade em ndo acatar as solicitagdes, pois 0 11,68% estdo sendo considera-
dos e todos os colaboradores vao querer, independente de onde que venha, no Gltimo dia util do més esta
na conta de todos, como de direito, o salario. S6 que ndo podemos assumir mais responsabilidades refe-
rentes a esse assunto, porque na verdade nos estamos queremos fazer uma gestéo diferente, menos bu-
rocratica, como era o exemplo da gestdo antiga. Estamos aqui para fazer uma gestdo diferente, e gestdo
diferente s6 com dinheiro, sem dinheiro ndo se faz nada diferente. A atual gestdo ocasionou a diferenca,
em fazer sobrar recursos para poder realizar de outras coisas. Sobre a campanha publicitaria, nos rece-
bemos uma solicitacdo de um CAU/UF para usar a campanha publicitaria nossa, porém ainda se encontra
em analise, pois ha na autarquia todo um tipo de dificuldade para poder isso acontecer. Nos vamos entrar
em contato poder fazer um tipo de termo de cooperagdo, porque se eles fizerem todos os tramites que o
CAU/MT usou, levaria aproximadamente um ano, e nesse periodo acaba a gestdo do CAU/UF, por essa
razdo vai ser realizado o estudo sobre a viabilidade de ser feito um termo de cooperagéo Entdo se isso
acontecer a CAF fique preparada. A Conselheira Vanessa pergunta se serd com a agencia de publicidade
o termo de coopera¢do e o PRESIDENTE responde que sim, por causa dos direitos autorais e outras
questdes juridicas. O CAU tem o dever de tentar ajudar o outro CAU/UF, pois além de contribuir com o
crescimento dos conselhos de arquitetura e urbanismo no Brasil, também contribui o crescimento da
profissdo. E além disso, a gente estaria valorizando o trabalho do CAU/MT, fazendo com que ele seja
reconhecido nacionalmente. O PRESIDENTE continua sua fala dizendo que na verdade uma das despe-
sas que mais se tem no CAU/MT € a transferéncia de 20% para o CAU/BR, transferéncia essa que esta
amparada por Lei, a transferéncia de aproximadamente 2% para os basicos € mais ou menos 7% ou 6%
para o CSC, e é muito dificil, mas vamos em frente que a gestdo estd conseguindo. O PRESIDENTE
muda de assunto falando sobre sua empolga¢@o com o pinaculo para televisdo e sobre o evento de de-
zembro, que € o dia do arquiteto, e afirma que esta praticamente fechado quase todos os palestranies,
que esta faltando 1 ou 2. Prestes a finalizar, o PRESIDENTE continua sua fala afirmando as Plenarias
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tem sido realizadas de maneira muito serena e tranquila. O CAU/MT com a gestdo de todos os Conse-
lheiros, tem sido um CAU que tem contribuido com a profissdo, mesmo havendo criticas. O PRESI-
DENTE, afirma que assinou o contrato do ATHIS essa semana, foi assinado e confirmado. Agora esta
com a UNISSELVI, com a colega Andrea e eles j iniciaram o trabalho e ja tem prazo de seu trabalho.
O novo edital de ATHIS ser langado nos meses de janeiro ou fevereiro, com prazo menor, ji para poder
contribuir, porque agora ja estamos com experiéncia, entdo devemos assinar também no primeiro semes-
tre do ano que vem. Lembrando que 0 ano que vem ¢ um ano mais ou menos curto de agdes, por que nos
estaremos em um ano eleitoral. Por fim, o PRESIDENTE declarou encerrada a reunifo plendria, elogi-
ando a harmonia e a tranquilidade da reunifo e da condug@o dos trabalhos, agradecendo aos presentes e
desejando um bom fim de semana a todos. 7
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