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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO - CAU/MT
1242 SESSAO PLENARIA ORDINARIA
Local: Sede do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Mato Grosso na Av. Sdo Sebastido, n® 3161,
Edificio Xingu, 3° Andar, Salas 301 a 305, Bairro Quilombo, Cuiaba-MT, CEP 78.045-000.

CUIABA-MT, 11 DE JUNHO DE 2022

ATA DA SESSAO PLENARIA

Inicio: 08:15H
Término: 11:00H

1.PRESENCAS:
1.1 MEMBROS DO CAU/MT: PRESIDENTE DO CAU/MT André Nor; Alexsandro Reis;

Maristene Amaral Matos: Thiago Rafael Pandini; Weverthon Foles Veras. 1.2 EQUIPE DO CAU/MT:
Assessora da Presidéncia e Comissdes: Thatielle Badini Carvalho dos Santos; Assessor Juridico: Jane
Machado e Vinicius Falcdo de Arruda. 2 ABERTURA DOS TRABALHOS: Aos onze dias do més de
junho do ano de 2022, as 8 horas e 15 minutos da manha. iniciou-se a reunifio do Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Mato Grosso no aplicativo Microsoft Teams. Verificado o quérum legal, seguido pela
execucdo do Hino Nacional, deu-se inicio aos trabalhos com a leitura e discussdo da pauta do dia e
abertura da palavra para os presentes. Sem maiores consideragdes, deu-se seguimento para analise da
ata. A senhora Thatilelle informa que a ata serd discutida e aprovada na reunifo seguinte. Em seguida, o
Presidente do CAU/MT inicia as Comunicacdes ¢ passa a palavra a senhora Thatielle Badini. A assessora
comunica que os conselheiros Almir Sebastido Ribeiro de Souza, Enodes Soares Ferreira, Cassio Amaral
Matos, Elisangela Fernandes Bokorni, Karen Mayumi Matsumoto e Vanessa Bressan Kochler
justificaram suas auséncias, e noticia ainda que o senhor Paulo Sérgio Borges, por questdo de saude.
solicitou a renovagdo de licenga até o dia 10/09/2022. A senhora Thatielle comunica que 0 ARQCAST
esta em andamento e que apesar de terem sido desmarcados alguns episodios por problemas de satde e
alguns ja foram feitos. A assessora informa ainda que o episodio da CAF devera se remarcado; que na
semana seguinte havera um novo episddio da CEF, com realizagdo dentro do estudio: e, logo em seguida,
o episddio da CEP. Sera necessdrio a espera dos episodios da CAF, da CEP e da CED para que o segundo
episodio da CEF seja feito. O Presidente, sem maiores consideragdes. passa a palavra ao Coordenador
da CAF, Alexsandro Reis que informa que uma vez néo realizada a reunido, essa serd feita na semana
seguinte e que serdo deliberados vérios assuntos da reunido anterior. O Presidente agradece e pergunta
se ha algum membro da Comissdo de Etica e Disciplina, ja que as conselheiras Vanessa e Karen nio
estao presentes. O senhor Weverthon Foles se manifesta sem consideragdes a fazer. A senhora Thatielle
complementa informando que a CED terd sua primeira reunido presencial ainda neste més de junho. O
Presidente agradece ¢ passa a palavra ao membro presente da CEF, a conselheira Maristene Amaral, uma
vez que o conselheiro Cassio estd ausente. Ela informa que ela falara a respeito do procedimento em
relacdo a institui¢do ao registro definitivo assim que fosse discutido na pauta sobre assunto; e informou
ainda que todos os registros estao sendo mantidos e deliberados nas reunides realizadas pela comissao.
O Presidente agradece e passa a palavra ao membro da CEP Alexsandro Reis e ele informa que alguns
ajustes nos cursos ja foram definidos € que chegaram no andamento do processo de reunides e contratos.
O Presidente agradece e passa a palavra a coordenadora da CEPUA, Maristene Amaral, que informa que
a comissdo realizou o primeiro ARQCAST deles com a presenga do coordenador da CEPUA, do
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CAU/BR, sendo muito interessante. A coordenadora ainda leva ao conhecimento da plenaria que na
comisso houve deliberagdo, na tltima reunido da CEPUA, dentro do plano de trabalho e plano de ag#o.
sobre encaminhamento a terceira indicagio de projeto da comissdo que sdo as palestras. Informou ainda
que estdo tirando do papel as agdes e as atividades para comegar a executar. O Presidente agradece suas
consideragdes. Como a pauta estd extensa, ele optou por ndo fazer o uso da palavra. Em seguida, néo
havendo nenhum comunicado a ser feito pelos demais conselheiros, passou-se a ordem do dia. A senhora
Thatielle explica que o plendrio é caracterizado com segunda instdncia e por esse motivo deverd ser feito
um novo julgamento dos recursos dos processos indicados na pauta, referente ao item 7.1. A assessora
apresenta a 124" reunidio plenaria os recursos da CEP que deverdo ser analisados o impedimento e
suspei¢do e enfatiza que o Presidente devera designar um relator para tais processos. Para tal julgamento,
a senhora Thatielle informou que foi realizado o encaminhamento dos nomes dos envolvidos nos
processos aqui analisados para todos os conselheiros de forma a permitir a averiguacio de impedimentos
e suspeigdes dos conselheiros presentes para posterior votagdo da matéria. Fazendo o uso da palavra, o
Presidente indaga se a CEP de Mato Grosso ja havia julgado tais recursos e questiona o motivo deles
ndo terem ido para CAU/BR. A senhora Thatielle confirma que a CEP/MT ja julgou recursos
apresentados e esclarece que esse julgamento € diferente do processo de ética, uma vez que na Resolugio
22 dispde que sera nomeado um novo relator dentro da plendria, para que este faga uma nova analise. O
relator escolhido ndo podera ter sido integrante da comissao de exercicio profissional que tenha julgado
os processos anteriormente. A senhora Thatielle explica que nos processos da CEP o CAU/MT e
CAU/BR seriam, respectivamente, uma segunda e terceira instancia. O Presidente salienta que na sede
ndo se faz dessa maneira. E a senhora Thatielle explica que. na sede, o relatorio feito pelo relator tem a
sua aprovag¢do nela mesma e tem seu julgamento feito pela plenaria. Sobre a competéncia do julgamento
dos recursos da CEP, o Presidente expressa a sua indignagdo quanto a burocracia no julgamento,
indagando que essa forma ndo é a mais célere, ainda mais em uma plendria com poucos conselheiros
presentes. O conselheiro Alexsandro lembra ao Presidente que ha um artigo de defesa que € contrario a
isso. O senhor Vinicius. indo ao encontro do argumento do Presidente, destaca que se faz necessario uma
atualizag@io nos artigos para tornar o andamento dos processos mais rapidos. Seguindo. entdo, as normas,
o Presidente pede para que os conselheiros aptos a julgarem se manifestem. A senhora Maristene reforca
que quem participou do primeiro julgamento ndo tem legitimidade para participar de uma nova analise.
A senhora Thatielle confirma a informagdo da conselheira Maristene de que processo ndo podera ser
distribuido para conselheiro que ja tenha dado seu voto anteriormente, em outra instancia. Contudo, o

Presidente informa que tal conselheiro podera fazer parte da comissio, ndo podendo, apenas, ser o relator.

O senhor Vinicius enfatiza que, nesta plendria, so ira ser nomeado o relator para analise dos recursos e
que na proxima reunido ocorrera seu julgamento na plenaria. O senhor Vinicius também real¢a que os
processos listados no item 7.1 da pauta até o processo de posi¢do 76 (setenta e seis) tem como parte o
mesmo autuado. A senhora Thatielle reforga a fala do senhor Vinicius, explicando que a partir do
processo de protocolo 1381610/2021 seriam do mesmo interessado, com o mesmo objeto. E que os 06
processos anteriores teriam interessados diferentes. Em seguida, a senhora Thatielle esclarece que por
conter muitos processos, ela ira transformar os documentos em mala direta, em um arquivo so, a fim de
facilitar a emissdo deles. Posteriormente, a senhora Thatielle exibe a leitura da declaragdo de
impedimento e suspei¢do que tem como objetivo de atender o inciso VI, do artigo 25 do Regimento
Interno da CAU/MT, na qual cabe ao conselheiro declarar impedimento ou suspei¢@o na apreciagéio da
matéria em que possa haver comprometimento da imparcialidade. A senhora Thatielle refor¢a mais uma
vez que os casos de impedimento e suspei¢do foram encaminhados na simula para conhecimento de
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todos os conselheiros. O Presidente pergunta se a organizagdo dos processos foi feita de acordo com os
casos. A senhora Thatielle confirma e esclarece que na siimula encaminhada aos conselheiros estio todos
os dados dos processos contendo o nimero do processo, o niimero do documento de fiscalizacio e o
nome de cada autuado. A senhora Thatielle ainda elude que caso seja pessoa juridica, o nome indicado
sera o do sécio da empresa. A senhora Maristene sugere que ndo seja falado o nome do interessado, em
plenaria, informando apenas o numero do protocolo. A senhora Thatielle refor¢a que o primeiro voto
tem que ser o voto do Presidente, uma vez que ele € quem faz o desempate. Em seguida, com todas as
consideragdes aclaradas, o Presidente abre a manifestag@o. Em arguigfo das hipdteses de suspei¢do ou
impedimento nos processos de protocolos 1046478/2020, documento de fiscalizagdo n. 1013389/2014;
1161600/2020, documento de fiscalizagdo n. 10109959/2020; 584736/2017, documento de fiscalizagio
n. 1000023234/2015; 822640/2019, documento de fiscalizacdo n. 1000020069/2015; 736595/2018,
documento de fiscalizagdo n. 1000023154/2015; 579437/2017. documento de fiscalizagio n.
1000023117/2015; 1381610/2021, documento de fiscalizagdo n. 1000133940/2021; 1381899/2021,
documento de fiscalizagdo n. 1000133939/2021; 1381930/2021 documento de fiscalizagdio n°
1000133938/2021: 1381966/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133935/2021; 1381982/2021,
documento de fiscalizagdo n® 1000133934/2021; 1382334/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133933/2021; 1382383/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133929/2021; 1382396/2021,
documento de fiscalizagdo n°® 1000133928/2021; 1382411/2021, documento de fiscalizagio n°
1000133926/2021; 1382427/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133925/2021; 1382572/2021,
documento de fiscalizagdo n® 1000133848/2021; 1382576/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133849/2021; 1382580/2021, documento de fiscalizagdo n° 1000133850/20 21: 1382587/2021,
documento de fiscalizagdo n° 1000133852/2021; 1382599/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133854/2021; 1382603/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133856/2021; 1382605/2021,
documento de fiscalizagio n® 1000133857/2021; 1382609/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133845/2021; 1382612/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133858/2021; 1382617/2021,
documento de fiscalizagdo n® 1000133859/2021: 1382620/2021, documento de fiscalizagio n°
1000133860/2021; 1382622/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133861/2021; 1382628/2021.
documento de fiscalizagdo n° 1000133863/2021; 1382633/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133864/2021; 1382636/2021, documento de fiscalizacdo n® 1000133865/2021; 1382638/2021.
documento de fiscalizagdo n® 1000133866/2021; 1382640/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133869/2021; 1382642/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133870/2021; 1382817/2021.
documento de fiscalizagdo n® 1000133873/2021; 1382844/2021. documento de fiscalizagio n°
1000133874/2021; 1382854/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133876/2021; 1382864/2021.
documento de fiscalizagdo n® 1000133877/2021; 1382873/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133878/2021; 1382878/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133879/2021; 1382885/2021.
documento de fiscalizagdo n® 1000133882/2021; 1382910/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133885/2021; 1382938/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133886/2021: 1382960/2021,
documento de fiscalizagdo n® 1000133887/2021; 1383108/2021, documento de fiscalizacdo n°
100013388/2021; 1383152/2021, documento de fiscalizagdo n°® 1000133890/2021; 1383188/2021,
documento de fiscalizagdo n° 1000133891/2021; 1383216/2021, documento de fiscalizacio n°
1000133894/2021; 1383299/2021. documento de fiscalizagdo n® 1000133896/2021; 1383302/2021,
documento de fiscalizagdo n® 1000133897/2021; 1383305/2021, documento de fiscalizagio n°
1000133898/2021; 1383306/2021, documento de fiscalizagdo n° 1000133900/2021; 1383314/2021,
documento de fiscalizagdo n® 1000133903/2021; 1383322/2021, documento de fiscalizagdo n°
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1000133905/2021; 1383330/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133906/2021; 1383339/2021,
documento de fiscalizagdo n°® 1000133907/2021; 1383352/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133909/2021; 1383354/2021, documento de fiscalizagdo n° 1000133911/2021: 1383383/2021,
documento de fiscalizagio n°® 1000133913/2021; 1383399/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133914/2021; 1383446/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133918/2021; 1383466/2021,
documento de fiscalizagdo n°® 1000133919/2021; 1383748/2021, documento de fiscalizagio n°
1000133920/2021; 1383763/2021. documento de fiscalizagdo n° 1000133923/2021; 1383806/2021.
documento de fiscalizagio n°® 1000133771/2021; 1383848/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133774/2021; 1383874/2021. documento de fiscalizagdo n° 1000133775/2021; 1383900/2021,
documento de fiscalizagio n® 1000133776/2021; 1383914/2021, documento de fiscalizagao n°
1000133777/2021; 1383918/2021. documento de fiscalizagdo n° 1000133824/2021; 1383930/2021,
documento de fiscalizagdo n° 1000133825/2021; 1383934/2021, documento de fiscaliza¢do n°
1000133827/2021; 1383938/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133829/2021; 1383943/2021,
documento de fiscalizagio n° 1000133830/2021: 1383946/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133831/2021: 1383948/2021, documento de fiscalizagio n® 1000133833/2021; 1383960/2021,
documento de fiscalizagio n° 1000133834/2021; 1383971/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133836/2021; 1383974/2021, documento de fiscalizagdo n® 1000133837/2021: 1383986/2021,
documento de fiscalizagio n°® 1000133840/2021; 1383991/2021, documento de fiscalizagdo n°
1000133841/2021 e 1383994/2021, e documentagdo de fiscalizagdo n® 1000133844/2021. Sendo que
esses 76 ultimos possuem o mesmo autuado. A plenéria declarou que nenhum dos nomes indicados na

simula estio impedidos ou suspeitos nos processos. Finalizada a declaragdo de impedimento e suspeicdo,

o Presidente informa que os sete protocolos devem ser distribuidos para os quatro candidatos a relatores.
A senhora Thatielle enfatiza que se faz necessério a exclusdio dos membros da comisséo de exercicio,
tendo em vista que eles ndo podem fazer um novo relato. Apontou-se que os conselheiros e membros
das comissdes de exercicio, Alexsandro e Thiago, nfo estdo legitimados para fazer nova anilise dos
recursos. Com isso, restaram-se sete relatos para os dois candidatos, Maristene e Weverthon. A
conselheira Maristene sugere ao Presidente que os processos sejam divididos entre eles de forma que
um deles se manifeste em 03 processos e outro em 04 processos. A senhora Maristene ficard a cargo da
analise dos processos de protocolos 1161600/2020, 822640/2019 e os demais processos com 0 mesmo
autuado, enquanto o senhor Weverthon analisard os processos de protocolos 1046478/2020,
584736/2017. 736595/2018 e 579437/2017. O Presidente informa aos relatores que o setor juridico, os
senhores Jane e Vinicius, irfio auxilid-los ao longo da manifestagio. A senhora Thatielle pede
esclarecimento ao setor juridico sobre a niio legitimidade de um mesmo membro da comissdo ndo poder
votar na matéria do recurso. O Presidente afirma que as davidas sobre esse assunto ja foram sanadas. A
senhora Jane faz uso da palavra para informar que, na nova resolugéo, o dispositivo que dispde sobre a
legitimidade do relator se mantera. A senhora Thatielle informa que a designagéo dos relatores tem que
ser assinada pelo Presidente e, em seguida, faz a leitura da designagfo de relator, realizada no plenario
CAU/MT, conforme segue: Recebido o recurso a decisdo da Comissdo de Exercicio Profissional, o
Plenario do CAU/MT, com base no disposto no artigo 23 da Resolugdo do CAU/BR n® 22/2012. por
intermédio do Presidente. nomeia como conselheiros relatores Maristene Amaral ¢ Weverthon Foles. O
conselheiro Weverthon faz uso da palavra informando que ele era membro da comissio de exercicio,
questionando, entdo, sua participagio na votagdo do processo. A senhora Thatielle relatou que ira
conferir todos os processos com cautela para analisar se o conselheiro Weverthon podera ou ndo ser
relator deles. A senhora Maristene reiterou o pedido de anélise para esclarecer se ela ficard a cargo de
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todos os processos. O Presidente reforgou a senhora Maristene o auxilio da assessoria juridica nas
analises dos recursos referidos. O presidente deu andamento aos trabalhos da reunido para analise do
item 7.2 da pauta do dia referente a Reunidio Extraordindria para julgamento de Processos de Etica e
Disciplina e Exercicio Profissional. Com a palavra, a senhora Thatielle explica que uma vez realizada a
designaciio do relator, este ird elaborar o seu voto fundamentado, conforme o recurso e os documentos
que estdo dentro do processo de comissdo de exercicio, e ird trazé-lo a plendria para julgamento. Ela
ainda salienta que ha cinco processos da comissdo de ética que precisam ser julgados dentro da plenaria.
A senhora Thatielle refor¢a que o Presidente havia sugerido que o julgamento desses processos fosse
feito em uma reunido extraordinaria. Desse modo, deverd ser marcada tal reunido para este fim. A
senhora Thatielle explica que é preciso encaminhar ao denunciado e ao denunciante, se houver, o
comunicado da data de julgamento, para que eles possam comparecer a reunido. A senhora Thatielle,
entdo, sugere como forma de seguranga que a data seja marcada para daqui a 45 dias. O Presidente
pergunta qual a data da proxima reunido plenaria ordindria e a senhora Jane informa que sera realizada
dia 16 de julho de 2022. O senhor Thiago questiona a duragdo do julgamento dos processos € o assessor
juridico Vinicius esclarece que dependera muito do advogado de defesa do profissional, ja que este tem
direito a sustentagdo oral por cerca de 10 minutos. Complementando a fala, a senhora Thatielle elude
que sdo cinco processos da comissado de ética juntamente com os da comissdo de exercicio. Dessa forma,
o Presidente pede para que seja preparado 04 horas para a plendria de julgamento e pergunta aos
conselheiros qual o melhor dia para sua realizacdo. Todos eles chegaram a um acordo e foi definido que
o0 julgamento dos processos de exercicio profissional e de ética serd realizado no sabado, dia 30 de julho
de 2022, as 08h. O Presidente esclarece que essa reunido ndo serd transmitida. O senhor Thiago Pandini
questiona se os processos que serdo julgados em referida data sdo os que eles discutiram hoje em pauta.
A senhora Thatielle confirma o questionamento do senhor Thiago e segue explicando que quando for
feita a reunido extraordinaria, no momento da convocagio, ela terd que fazer o encaminhamento da
deliberagdo e dos relatorios dos processos de €tica aos conselheiros, sem constar os nomes das partes. E
ainda informa que o encaminhamento do processo de exercicio se dara de forma integral, conforme
disposto na resolugdo. O Presidente discorda e afirma que para julgamentos os conselheiros podem ter
acesso aos nomes. O senhor Vinicius concorda com a fala do Presidente e ainda refor¢a que a divulgacgdo
dos nomes se dara da mesma forma que foi divulgado e encaminhado nessa plenaria por meio do e-mail
pessoal de cada conselheiro. A senhora Thatielle concorda com a fala do assessor juridico e afirma que
os nomes sO ndo poderdo ser citados durante a plendria de julgamento. O Presidente reforga tal
questionamento concordando com o senhor Vinicius. A senhora Thatielle realizou a leitura da
deliberagdo: Deliberagdo plenaria DPOMT N° 743/2022. Aprovar a realizag@o de reunido extraordindria
do Plenério, a ser realizado no dia 30 de julho de 2022, as 08h. O PLENARIO DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO — CAU/MT no exercicio das competéncias e
prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do Regimento Interno do CAU/MT, reunido ordinariamente
de maneira virtual (aplicativo Microsoft Teams), no dia 11 de junho de 2022, apds andlise do assunto em
epigrafe, e considerando que o nimero expressivo de processos da Comissido de Exercicio Profissional
e da Comissdo de Etica e Disciplina que encontram-se aptos para julgamento do Plenario do CAU/MT.
Considerando a competéncia do Plenario do CAU/MT em apreciar e deliberar sobre a convocagdo de
reunido plendria extraordinaria, conforme inciso XXV do art. 29 do Regimento Interno do CAU/MT, de
09 de fevereiro de 2019. DELIBEROU: 1. Aprovar a realizagdo de reunido extraordinaria do Plenario
do CAU/MT, a ser realizado no dia 30 de julho de 2022 (sidbado), as 08 horas. 2.Esta deliberag@o entra
em vigor nesta data. A matéria foi colocada em votagio e aprovada por unanimidade dos conselheiros




presentes. O Presidente deu andamento aos trabalhos da reunido para andlise do item 7.3 da pauta do dia
referente ao Protocolo 1523236/2022 — Homologagdo judicial de acordo trabalhista. Com a palavra, o
senhor Vinicius informa que esse caso havia sido levantado na pauta da reunido anterior e compartilhou
aos demais conselheiros um parecer retificador do caso, elaborado pelo conselheiro Alexsandro. O
senhor Vinicius relembra o caso a plendria. Ele informa que a agente de fiscalizag¢do, a senhora Natalia
Martins Magri, aprovada no concurso de 2013, no cargo de arquiteto e urbanista, ndo moveu agdo contra
o CAU, visto que sua preferéncia seria a realizagdo de um acordo extrajudicial. Esses processos se ddo
pelos reajustes salariais aplicados no ano de 2014. O senhor Vinicius ainda destaca que todos esses
processos julgados foram procedentes e com ganho pela parte da senhora Natalia. O senhor Vinicius
explica que na Administragdo Pablica esses casos sio feitos através de lei. Contudo, no CAU, ele € feito
através de resolugdo, de deliberagdes e de aprovagdo da plendria. O senhor Vinicius relembra que na
plenaria anterior houve um desencontro em relagdo ao percentual do ajuste. Ele ainda frisa que a
profissdo de Arquiteto e Urbanista é resguardada pela Lei de Salario-Minimo, de n°® 4.950-A/1996, que
dispde que o salario do arquiteto sera seis vezes o saldrio-minimo vigente. Dessa forma, quando a
senhora Natalia foi convocada, em 2014, o saldrio constado no edital era de R$ 4.068.00 (quatro mil e
sessenta e oito reais). Todavia, ela foi convocada com o salario-minimo legal do decreto lei citado, no
valor de R$ 4.344,00 (quatro mil trezentos e quarenta e quatro reais). Sendo assim, conclui-se que houve
uma diferenga paga a senhora Natédlia no valor de R$ 276,00 (duzentos e setenta e seis reais).
representando 6.78% do valor total. O senhor Vinicius informa que para chegar ao valor de 11.68%, que
foi o percentual paradigma deferido na justiga, resta ser implementado o percentual de 4,90%. Dessa
forma. o senhor Vinicius faz a retificagio da deliberagdo da CAF que consiste no aumento de 4.90% ¢
ndo em 11,68%. uma vez que a senhora Natélia ja havia recebido, na época, 6,78% constado na folha de

maio de 2014, como mostra a retificagio. O conselheiro Alexsandro faz a leitura do parecer de retificagao.

Apbs a leitura, o senhor Alexsandro agradece o auxilio do assessor juridico Vinicius e refor¢a o quanto
¢ essencial a presenga de todos os conselheiros nas reunides a fim de que as matérias sejam analisadas
de forma coerente. O Presidente agradece aos conselheiros Alexsandro e Vinicius, e. em seguida, solicita
que a senhora Thatielle faga a leitura da deliberagdo plendria DPOMT N°® 744/2022: Aprovar a
homologagdo judicial de acordo trabalhista entre o empregador acordante Conselho de Arquitetura e
Urbanismo de Mato Grosso e a empregada acordante Natdlia Martins Magri. O PLENARIO DO
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO — CAU/MT no exercicio das
competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do Regimento Interno do CAU/MT, reunido
ordinariamente de maneira virtual (aplicativo Microsoft Teams), no dia 11 de junho de 2022, ap6s analise
do assunto em epigrafe, e considerando que a Justiga do Trabalho entendeu em 7 (sete) agdes individuais
haver equiparacio dos funcionarios comissionados e empregados convocados pelo Concurso Publico
01/2013, que ja transitaram julgado com decisdo desfavoravel ao CAU/MT. Considerando que a
empregada Natalia Martins Magri em que pese ndo mover ag¢do, pende seu direito ao referido reajuste
reconhecido judicialmente, ndo havendo inclusive prescrigdo, por se tratar de trato sucessivo, ja que
mensalmente enquanto estiver empregada percebe valor a menor que o reconhecido em juizo, uma vez
que o reajuste ndo foi incorporado no seu salario. Considerando, a necessidade de homologagéo judicial
de acordo trabalhista entre 0o EMPREGADOR ACORDANTE CONSELHO DE ARQUITETURA E
URBANISMO DO ESTADO DE MATO GROSSO (CAU-MT), CNPJ n® 14.820.959/0001-88 e a
OBREIRA ACORDANTE Natalia Martins Magri, agente de fiscalizagfo, inscrita no CPF sob n°
024.947.041-11. Considerando o Parecer Juridico n® 07 de 06/04/2022. que orienta o acordo extrajudicial
entre as partes. Considerando o parecer retificador do Conselheiro Alexsandro Reis. que entende que o
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266 percentual a ser aplicado no saldrio vincendo seja de 4,90% (quatro virgula noventa por cento), tendo
267 em vista que ja recebera diferenca referente ao salario-minimo profissional, instituido pela Lei n® 4.950-
268 A/1966. Considerando que no parecer retificar demonstra que o valor do concurso no Edital foi de
269 R$ 4.068,00, tendo conforme folha de maio de 2014 recebido o valor de R$ 4.344.00. assim percebendo
270 a diferenca de RS 276,00 que representa 6,78%, para o reajuste deferido na justica de 11,68% (onze
271  virgula sessenta e oito por cento), ainda resta 4,90% nao aplicado a OBREIRA ACORDANTE quando
272 da posse convocada pelo Concurso Publico 1/2013. Considerando que com o acordo homologado
273 judicialmente o empregador devera na folha de junho de 2022, incorporar nos proventos da OBREIRA
274 ACORDANTE o percentual de reajuste de 4,90% (quatro virgula noventa por cento), conforme
275  jurisprudéncia precedente deste Tribunal Regional. Considerando ainda que o empregador se
276 compromete a pagar a obreira acordante a quantia de R$ 25.026,02 (vinte e cinco mil, vinte e seis reais
277 edois centavos), referente ao valor retroativo dos tltimos 5 (cinco) anos prescricionais acordo de acordo
278 com cédlculo em caso semelhante. Considerando que o acordo sera protocolado na Justiga do Trabalho
279 para a devida homologagdo. diante de minuta entre as partes e seus advogados. para ser protocolado e
280 homologado na justiga, apos no prazo de 5 (cinco) dias da homologagdo devera ser feito o pagamento.
281 Considerando o direito liquido e certo da empregada, além de que respeitados a eficiéncia e economia
282 para administragdo publica, faz-se mister realizar o acordo extrajudicial entre as partes. Considerando
283 que para cumprir a finalidade de zelar pelo planejamento e pelo equilibrio econdmico, financeiro e
284  contabil do CAU/MT, respeitado o disposto nos artigos 24, 33 e 34 da Lei n°® 12.378, de 31 de dezembro
285 de 2010, competira a Comissao de Organizag¢do, Administracio, Planejamento e Finangas do CAU/MT,
286 no ambito de sua competéncia propor, apreciar e deliberar sobre atos normativos referentes a gestio
287 estratégica econdmico-financeira e patrimonial do CAU/MT e sobre a revisdao do Planejamento
288 Estratégico do CAU, encaminhando-a ao CAU/BR, conforme determina o art. 96 do Regimento Interno
289 do CAU/MT. de 09 de fevereiro de 2019. Considerando que a Deliberagdao CAF CAU/MT n.° 278/2022,
290  de 09 de maio de 2022 aprova o acordo judicial trabalhista proposto com o fito de efetuar o pagamento
291 de retroativo dos Gltimos 5 (cinco) anos em R$ 25.026,02 (vinte e cinco mil, vinte e seis reais e dois
292  centavos). Considerando o parecer retificador fundamentado quanto a implementar na folha da
293 empregada Natalia Martins Magri a partir de junho de 2022, o percentual de reajuste de 4.90% (quatro
294  virgula noventa por cento). DELIBEROU: 1. Homologar e aprovar em parte a Deliberagdo n.® 278/2022
295 CAF CAU/MT, de 09 de maio de 2022, conforme segue: a) Aprovar e homologar o acordo judicial
296 trabalhista proposto com o fito de efetuar o pagamento de retroativo dos Gltimos 5 (cinco) anos em
297 R$25.026.02 (vinte e cinco mil, vinte e seis reais e dois centavos) e implementar na folha da empregada
298 Natalia Martins Magri a partir de junho de 2022, o percentual de reajuste de 4,90% (quatro virgula
299 noventa por cento). b) Retirar e retificar o percentual anterior descrito na Deliberacéo n.° 278/2022 CAF
300 CAU/MT de 11.68% (onze virgula sessenta e oito por cento) para 4,90% (quatro virgula noventa por
301 cento). 2. Esta deliberagdo entra em vigor nesta data. Feita a leitura de referida deliberagéo. o Presidente
302 fez duas observagdes relativas a ela. Na primeira observagdo, ele pergunta se o reajuste serd a partir do
303 més de maio ou a partir do més de junho. O senhor Vinicius esclarece que sera a partir do més de junho
304 esolicita que a senhora Thatielle altere o més na retificagdo da deliberagdo. O senhor Alexsandro salienta
305 que o valor do ressarcimento de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) ndo foi especificado. O Presidente
306 afirma que esse valor estava presente na aludida retificagdo. E prosseguiu informando que a sua segunda
307 observagdo seria em relagao aos demais agentes de fiscaliza¢do. Ele questiona se esses agentes deveriam
308 receber os mesmos ajustes da senhora Natalia. Em seguida, o Presidente solicita uma averiguagdo em
309 relagdo aisso e questiona se tal apontamento deveria ser aprovado em reunido plenaria para que ninguém
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saisse prejudicado. O Presidente ainda se posiciona de forma bastante clara sobre essa equiparagdo
salarial. O senhor Vinicius indo ao encontro do posicionamento do Presidente informa que isso entraria
em tal equiparagdo. O senhor Alexsandro saliente que a senhora Natélia exerce cargo de chefia ¢ por
esse motivo receberia um salario maior. O Presidente informa que além do saldrio de agente de
fiscalizagdo, a senhora Natélia recebe gratifica¢do pelo cargo de chefia. Para que isso fique esclarecido,
o Presidente solicita que o senhor Vinicius faga um parecer em relagio a esse assunto. Complementando
as consideracOes do Presidente, o senhor Vinicius comenta que até a tese de defesa desse processo ndo
tinha sido acatada. Ele informa que no setor puablico, ndo ha a equiparagdo salarial, ji que se faz
necessario observar o orgamento. E alega que essa seria uma discussdo que devera ser aprofundada. O
Presidente aconselha o senhor Vinicius sobre referido aprofundamento do tema. A senhora Jane faz uso
da palavra informando que no parecer deveria ser abordado a questdo dos anos de trabalhos. que seria a
partir de 04 anos. Feita essas consideragdes, a senhora Jane diz que a equiparagio ndo se faz necessaria
mesmo que a fun¢do seja a mesma. E concorda que esse tema deveria ser bem analisado. O Presidente
reitera o pedido ao setor juridico para que esse assunto seja aprofundado a fim de que néio acontega
nenhuma injustiga com os outros agentes. O senhor Alexsandro frisa que se mudar a equiparagfo salarial,
também estaria mudando condi¢des para compra de (viaturas) [01:05:53] e teria que reavaliar os valores
das diarias e outros meios para beneficiar isso. Em seguida, ele também solicita que esse tema seja
avaliado com cautela. A matéria foi colocada em votagfo e aprovada por unanimidade dos conselheiros
presentes. Antes de passar para o proximo item da pauta, a senhora Thatielle sanando as davidas do
conselheiro Weverthon, quanto aos processos de exercicio, salienta que os processos que referido
conselheiro ficou a cargo de ser relator ndo teve sua participagdo anterior. Sendo assim, o conselheiro
Weverthon podera fazer uma nova andlise do voto. A senhora Thatielle ainda informa que, em relagdo a
sede, 0s nomes das partes ndo constardio no relatério fundamentado, nem serdo declarados durante o
relato e nem no julgamento. Mas que serdio disponibilizados previamente para conhecimento dos
conselheiros, por meio de sumulas, para impedimento e suspeigdo, contendo 0s processos a serem
julgados pela plendria. Em seguida, passou-se ao item 7.4 da pauta do dia, referente ao Evento CEP
CAU/MT — Cursos para aperfeicoamento da profissdo. O Presidente questiona se tal matéria ja teria sido
passado pelo conselho diretor. A senhora Thatielle valida o questionamento do Presidente. E. logo em
seguida, prossegue com a pauta, informado que alguns cursos no conselho diretor que a CEP instituiu j&
tinham sido deliberados, no més passado. Ainda salienta que os cursos do més de junho ja haviam sido
aprovados, restando a reanalise dos de julho a novembro, a fim de que se tenha o maximo possivel de
cursos virtuais com o intuito da participag¢do de profissionais do interior do estado. Ela também informa
que foi feito reajustes pela comunicagdo. O Presidente salienta que ndo precisa fazer a leitura de todos
os cursos demonstrados na deliberagdo, ja que os conselheiros ja tiveram acesso. Sendo assim, a senhora
Thatielle, entdo. apresenta todos os cursos que foram aprovados e frisa que alguns deles serdo pagos e.
em outros, os palestrantes vem por didria e passagem. Ela reforga a ideia de que foram definidos o
maximo possivel de cursos virtuais justamente para que abrangesse profissionais de varias cidades: e
que foi aprovado pelo conselho diretor. O Presidente explica aos conselheiros que alguns cursos serdo
feitos presencialmente, uma vez que palestrantes e professores priorizam dessa forma. O Presidente
ainda salienta que foi dada a preferéncia aos cursos virtuais para que todos tenham a oportunidade de
participar. Ele informa que tais cursos serdo realizados neste ano e, de maneira eficiente, também no
proximo ano. O Presidente enfatizou que esse planejamento anual é bastante interessante, tendo em vista
que as pessoas que tiverem interesses na participagdo jé tém conhecimento sobre eles e conseguem se
planejar. O presidente destaca que sdio cursos curtos que néo ultrapassa trés dias e que eles tém o intuito
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354  de prestar um servi¢o que qualifique os colegas ¢ a profissdo. Depois de fazer seus apontamentos, o
355 Presidente indaga se algum conselheiro tem alguma observacdo a ser feita. A senhora Thatielle observa
356 que, no conselho diretor. foi deliberado que os cursos seriam de acordo com a jornada de trabalho dos
357 funciondrios, das 08h as 18h. Contudo, ela salienta que houve pedidos alguns cursos para serem
358 realizados fora da jornada de trabalho, principalmente, pela questdo da iluminagdo. Dentre eles, o curso
359 de iluminagdo, de auditérios e sala de aula que sera ministrado pelo palestrante Christian Nascimento,
360  que requereu que o curso fosse das 17h as 21h30: o curso online de gestdo de escritério, feito pela Angela
361  Gil, também solicitou um horério fora da jornada de trabalho, das 18h30 as 21h30. A senhora Thatielle
362 informa que o curso do conselheiro Thiago Pandini ndo tinha data nem horario definidos. mas que fazia
363 um pedido para que ele fosse ministrado na parte da noite. Discordando da senhora Thatielle, o senhor
364 Thiago afirma que o horério havia sido definido. A senhora Thatielle informa que nada foi repassado a
365 ela. Dessa forma, o senhor Thiago ira certificar o horario correto, para depois repassar a conselheira. O
366 Presidente menciona que todos os cursos online estdo fora do horario comercial. A senhora Thatielle
367 salienta que fez a mudanga na deliberagéo e, em seguida, passa a leitura da mesma. Deliberagéo Plenaria
368 DPOMT N°746/2022. Aprovar e homologar os cursos propostos pela CEP CAU/MT nos meses de julho
369 a novembro. O PLENARIO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO
370 GROSSO — CAU/MT no exercicio das competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do
371 Regimento Interno do CAU/MT, reunido ordinariamente de maneira virtual (aplicativo Microsoft
372 Teams), no dia 11 de junho de 2022, ap6s analise do assunto em epigrafe, e considerando a necessidade
373 de elaborar plano de trabalho, calenddrio de atividades e calendario anual de eventos da CEP CAU/MT
374 e que a Deliberagdo n.° 857/2022 da CEP CAU/MT, versa sobre a programacgdo de cursos aos
375 profissionais arquitetos e urbanistas. Considerando que compete as Comissdes ordinarias e especiais
376 propor, apreciar e deliberar sobre o calendario anual de eventos e respectivas alteragdes e que a referida
377 Comissdo aprovou os cursos por meio da Deliberagdo n.° 857/2022 CEP CAU/MT, de 07 de abril de
378 2022. Considerando que compete ao Conselho Diretor apreciar e deliberar sobre o calendario anual de
379 eventos, bem como suas alteragdes e que 0 mesmo aprovou o evento por meio da Deliberagio n.° 32/2022
380 CD CAU/MT, de 07 de junho de 2022. DELIBEROU: 1. Aprovar ¢ homologar o plano de trabalho
381 (CURSOS) proposto pela CEP CAU/MT 2022 de julho a novembro, conforme cronograma anexo. 2.
382 Aprovar que os cursos serdo realizados de segunda a sexta-feira, das 08h as 18h conforme jornada de
383 trabalho dos empregados do CAU/MT e apenas em casos excepcionais serdo realizados em horarios
384 diversos, mediante aprovacdo da Presidéncia do CAU/MT. 3. Autorizar a realizagio de coffee break para
385 cursos superior a 4 horas/dia. 4. Encaminhar a Geréncia Geral do CAU/MT para procedimentos e
386 pagamento de didrias e/ou deslocamento, bem como, cotagdo e compra de passagens aéreas. 5.
387 Encaminhar a Comunicagdo para divulgag¢do e procedimentos de inscrigdo dos cursos aprovados. 6.
388 Encaminhar a Assessoria da Presidéncia e Comissdes para envio de convite ao Corpo de Bombeiros. 7.
389 Encaminhar a Supervisdo Administrativa para realiza¢do os tramites de contratagio do coffee break,
390 contratagdo dos cursos anexos, bem como, dos materiais necessarios para realizagdo dos cursos anexo.
391 8. Esta deliberag¢@o entra em vigor nesta data. Em votagdo, a matéria foi aprovada por unanimidade dos
392 conselheiros presentes. Passou-se entdo a analise do item 7.5 referentes ao Evento CED CAU/MT —22°
393  Seminario Regional CED CAU/BR. Com o uso da palavra, a senhora Thatielle informou que a comissao
394  de ética, inicialmente, fez a aprovagdo do seminario com base em um e-mail que a CED da CAU/BR
395 encaminhou. Em seguida. foi feito seu encaminhamento ao Conselho Diretor que fez sua aprovagdo nos
396 mesmos moldes. A senhora Thatielle noticia que como a reunido da comissdo foi realizada no dia 07,
397 apenas no dia seguinte que houve o recebimento do oficio da CAU/BR formalizando o convite, no qual
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ele convida a CAU/MT para ser sede do 22° Seminario da Regional. O Presidente acrescenta ainda que
serdo dois dias no més de setembro e informa que a CAU/MT tera que debater em algumas situagdes. O
Presidente demanda que a senhora Thatielle leia apenas as partes interessantes do oficio do CAU/BR. A
senhora Thatielle abordas as partes importantes e informa que referido oficio dispde sobre as tratativas
do 22° Seminario Regional da CED que visa dar continuidade as matérias debatidas no 20° semindrio
Regional e que tem como tema “Reserva técnica na prestagdo de servigo de arquitetura e urbanismo:
aspectos éticos.” Logo mais, deixa claro que o evento seré realizado nos dias 15 ¢ 16 de setembro de
2022. Ainda sobre o oficio, ele dispde que o CAU/MT foi consultado acerca da disponibilidade e
interesse em recepcionar o evento, ressaltando também que o recebimento do semindrio acarretara custos
ao CAU/MT quanto a estrutura e organizagdo do evento. Com isso, a CED CAU/BR se prontificou a
orientar a respeito da estrutura minima necessaria. A senhora Thatielle acrescenta que a CAU/BR podera
contribuir com o fornecimento de material grafico que sera distribuido para os participantes. A CED-
CAU/BR conta com a ampla participagdo das CED estaduais e informa que o publico-alvo sdo as
assessorias técnicas e juridicas, bem como os conselheiros das Comissdes técnicas de ética e disciplinas
das CAU/UF. Complementando o que foi exposto pela senhora Thatielle. o Presidente afirma que entrara
em contato com o CAU/BR para receber mais informagdes quanto a estrutura e organizagdo do evento.
Em seguida. ele dé sua opinido a respeito do tema do evento. que ¢ um assunto delicado e polémico. E
ainda informa que debatera com o pessoal da sede sobre o assunto, a fim de trazer varios fatores
envolvidos. Ele acrescentou ainda que ird sugerir a sede que o evento seja aberto para arquitetos e
urbanistas que estejam interessado em comparecer. A senhora Thatielle passou entdo a leitura da
deliberagio DPOMT N° 748/2022, conforme segue: Aprovar e homologar o 22° Seminério Regional da
CED CAU/BR, programado para ocorrer nos dias 15 e 16 de setembro de 2022. O PLENARIO DO
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO — CAU/MT no exercicio das
competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do Regimento Interno do CAU/MT, reunido
ordinariamente de maneira virtual (aplicativo Microsoft Teams), no dia 11 de junho de 2022, ap6s andlise
do assunto em epigrafe, e considerando que a CED CAU/BR encaminhou e-mail a CED CAU/MT, em
19 de maio de 2022 informando sobre o 21° Seminario Regional da CED-CAU/BR e na oportunidade.
convidou 0 CAU/MT para receber o 22° Semindrio Regional da CED CAU/BR, que ocorrerd nos dias
15 e 16 de setembro de 2022, in verbis: ““O conselheiro federal coordenador da CED-CAU/BR, Fabricio
Lopes, comentou sobre o possivel interesse do CAU/MT em receber o 22° Seminario Regional da CED-
CAU/BR, programado preliminarmente, para ocorrer nos dias 15 ¢ 16 de setembro de 2022 Desta forma,
venho consulti-los acerca da possibilidade de receber este evento, ressaltando que, para este ano, o
recebimento do encontro acarretara em custos a0 CAU/MT quanto a estrutura da organizagio do local
e, por esse motivo, gostariamos da manifestagio da CED-CAU/MT quanto a viabilidade de realizagao
desse evento nesses dias. O CAU/BR podera fornecer todo o material grdfico, como folders, pastas.
blocos de notas e canetas. Informo que esta demanda sera enviada formalmente por oficio da Presidéncia
do CAU/BR a Presidéncia do CAU/MT, para conhecimento e providéncias (a deliberagdo ja foi enviada
a Presidéncia e estamos aguardando o envio do oficio).” Considerando o recebimento posterior do Oficio
CAU/BR n.° 158/2022-PRES. de 3 de junho de 2022 (protocolo SICCAU 1537805/2022), devidamente
encaminhado em 08 de junho de 2022. que convida o CAU/MT para recepcionar o evento da CED
CAU/BR nos dias 15 e 16 de setembro de 2022 e esclarece que o recebimento do semindrio acarretara
custos a0 CAU/MT quanto & estrutura e organizagio do evento, tais como espago fisico, estrutura
(mobilidrio, sonoriza¢do. equipamentos etc.), pessoal de apoio (recepcionista, equipe técnica para
utilizagdo de equipamentos etc.), bem como outras despesas. Considerando que compete as Comissdes
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442  ordinarias e especiais propor, apreciar e deliberar sobre o calendario anual de eventos e respectivas
443  alteragdes e que a referida Comissdo aprovou o evento por meio da Deliberagdo n.° 236/2022 CED
444 CAU/MT, de 26 de maio de 2022. Considerando que compete ao Conselho Diretor apreciar e deliberar
445 sobre o calendario anual de eventos, bem como suas alteragdes e que 0 mesmo aprovou o evento por
446 meio da Deliberagdo n.° 35/2022 CD CAU/MT. de 07 de junho de 2022. Considerando a competéncia
447  do Plenario do CAU/MT. conforme art. 29 do Regimento Interno do CAU/MT. de 09 de fevereiro de
448 2019. DELIBEROU: 1. Aprovar e homologar a realizagdo do 22° Semindrio Regional da CED CAU/BR
449 em Cuiaba-MT. 2. Aprovar a contratagdo de coffee break para o referido evento e o encaminhamento ao
450 setor Administrativo para realizagdo dos procedimentos necessarios. 3. Autorizar a Presidéncia do
451 CAU/MT a proceder a verificagdo do local do evento, horario e outros tramites necessarios para
452 realizagdo do 22° Seminario Regional da CED CAU/BR. 4. Solicitar que a Assessoria da Presidéncia e
453  Comissdes realize resposta ao Oficio CAU/BR n.° 158/2022-PRES. de 3 de junho de 2022 (protocolo
454 SICCAU 1537805/2022). 5. Esta deliberagdo entra em vigor nesta data. A matéria foi colocada em
455 votagdo e aprovada por unanimidade dos conselheiros presentes. O presidente agradece a todos. O
456 conselheiro Alexsandro. a respeito do tema de tal evento, salienta que ¢ um grande avango a discussdo
457  desse tema, uma vez que esse era um assunto polémico. A senhora Maristene comenta que € importante
458 trazer esse assunto para debate, tendo em vista que ele é um assunto relevante e que gera muita confusdo,
459 e debatendo-o, seria uma forma de esclarecé-lo. E acrescenta que ha colegas da profissio que
460 desconhecem o tema. O Presidente possui 0 mesmo ponto de vista dos conselheiros e ainda enfatiza que
461 ¢ necessario colocar esse tema na mesa de forma tranquila, responsavel e serena, buscando o que ¢
462 melhor para profissdo, sem pensar nos interesses pessoais. O Presidente complementa alegando que
463  deseja trazer todos os atores envolvidos para a comissdo do CAU/BR, CED/BR, para que se tenha uma
464 visdo ampla e equilibrada sobre a situacdo. dentre eles: a Delegacia do consumidor, os nucleos de
465 arquitetura, a OAB, o Ministério Publico, arquitetos ¢ associa¢des. O Presidente agradece os
466 conselheiros e, em seguida, a reunifio prosseguiu para andlise do item 7.6 da pauta do dia referente ao
467 protocolo 1546308/2022 — procedimentos para declaragdo e certiddo de conclusdo de curso. A senhora
468 Thatielle passa a palavra a assessora juridica Jane, uma vez que a deliberac@o foi feita com base no
469 parecer juridico elaborado por ela. Com o uso da palavra, a senhora Jane explica que ¢ela elaborou esse
470 parecer solicitado pela CEF a respeito de uma demanda que se encontra no artigo 5°, da Resolugdo 18
471 do CAU/BR que versa sobre os registros provisorios. Referida Resolugio cita o recebimento de
472  certificado até a apresentagdo do diploma. Sendo assim, o registro provisério pode ser feito com a
473 apresentagdo de certificado. A senhora Jane prossegue informando que hd uma problematizagdo em
474 relagdo a nomenclatura “certificado”, tendo em vista que algumas institui¢des de ensino emitem
475  atestados, certiddes, declaragdes, ndo emitindo certificados. Para solucionar esse impasse. foi elaborado
476 um parecer com base na resolugdo do MEC que dispde que os atestados, certiddes e declaragdes tem a
477 mesma forga probatoria que os certificados, ja que eles t€ém uma mesma finalidade. A senhora Jane
478 esclarece que eles ndo estio mudando a Resolugiio, mas sim estendendo esse recebimento, ja que todos
479 os requisitos sdo apresentados, juntamente com as institui¢des de ensino e apresentagdo do historico
480 escolar. A senhora Jane afirma que. dessa forma. viabiliza o registro provisorio sem ter uma limitagdo
481 na nomenclatura “certificado” e informa que esse parecer foi aprovado pela CEF. Complementando a
482 fala da senhora Jane, a conselheira Maristene comenta que cada instituigdo fornecia uma forma de
483 declaragdo e que, as vezes, isso se limitava apenas universidade emitente. Sendo assim, foi demandado

484 ao setor juridico que fizesse um alinhamento, em forma de documento legal, para que houvesse [\
485 seguranga na emissdo dos documentos, uma vez que todos os termos tém a mesma fungdo de certificar | |
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e sdo validos. A senhora Jane reforga que no parecer, para emissdo do documento comprobatério, ¢
necessario o atendimento dos requisitos, alegando que s6 a nomenclatura nao ¢ suficiente para viabilizar
isso. O Presidente enfatiza que essa foi uma agdo prudente e que tem como objetivo evitar qualquer
situaclo desagradavel. Logo em seguida parabeniza a conselheira Maristene e todos os envolvidos. O
Presidente comenta que estdo tendo poucos egressos, poucas pessoas se formando, nos ultimos anos e
acredita que isso se dé por conta da pandemia. A conselheira Maristene concorda com o Presidente
alegando que as reunides estdo tranquilas e que eles estéo conseguindo equilibrar a analise das questdes.
A senhora Thatielle comenta que a CEP sempre conseguiu manter regular todas as analises de registro,
desde a gestdo anterior. E que. no més de dezembro. como ha a troca de gestdio, sempre costuma haver
problemas. ja que as reunides ndo séo realizadas de 30 em 30 dias, bem como ha a troca de gestores e a
formag¢do da comissdo, demorando um pouco mais. Ela ainda compartilha a mesma opinido do
Presidente sobre a diminuigdo da quantidade de pessoas que estdo formando. A senhora Thatielle
realizou entdo a leitura da deliberagdo plendria DPOMT N° 745/2022: Aprovar a Deliberagdo n.°
175/2022 CEF CAU/MT, de 13 de abril de 2022, acatando para efeito do registro profissional provisorio,
o recebimento de declaragdes, atestados e certiddes de conclusdo de curso de Arquitetura e Urbanismo.
O PLENARIO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO —
CAU/MT no exercicio das competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do Regimento
Interno do CAU/MT. reunido ordinariamente de maneira virtual (aplicativo Microsoft Teams), no dia 11
de junho de 2022, apés analise do assunto em epigrafe, e considerando o recebimento de declaragdes,
certiddes, atestados emitidos por Instituigdes de Ensino Superior no curso de graduago de arquitetura e
urbanismo. Considerando que o art. 5° da Resolugdo CAU/BR n° 18/2012 dispde: “Art. 5° O registro
deve ser requerido pelo profissional diplomado no Pais, brasileiro ou estrangeiro portador de visto
permanente, por meio do formulério proprio disponivel no SICCAU. 1° O requerimento de registro deve
ser instruido com arquivos digitais dos seguintes documentos: 1.a) diploma de graduagio ou certificado
de conclusio em curso de Arquitetura e Urbanismo, obtido em instituigdo de ensino superior
oficialmente reconhecida pelo poder publico: ...” Considerando a autonomia das Institui¢des de Ensino
Superior para a emissdo dos documentos, bem como, os principios da proporcionalidade e da
razoabilidade relacionados a administragdo publica, devidamente elencado no Parecer Referencial n.°
01/2022/AJUR3, de 12 de abril de 2022. Considerando o Parecer Referencial n.° 01/2022/AJUR3, de 12
de abril de 2022, que aprecia a legalidade em aceitar certificados, declaragdes. atestados e certidoes
emitidos pelas Institui¢des de Ensino Superior. Considerando a competéncia da Comissdo de Ensino e
Formagdo, conforme Regimento Interno do CAU/MT, de 09 de fevereiro de 2019 e posterior analise da
Comissdo de Ensino e Formacgio — CEF do CAU/MT, devidamente realizado por meio da Deliberagio
n.° 175/2022 CEF CAU/MT, de 13 de abril de 2022. Considerando que a Portaria Normativa é o ato
destinada a regulamentar a execugdo de normas e a regular procedimentos administrativos, conforme
Resolugdo CAU/BR n.° 30/2012. DELIBEROU: 1. Aprovar ¢ homologar a Deliberagdo n.° 175/2022
CEF CAU/MT, de 13 de abril de 2022, acatar para efeito do registro profissional provisorio, o
recebimento de declaragdes, atestados e certiddes de conclusio de curso de Arquitetura e Urbanismo,
obtido em institui¢do de ensino superior oficialmente reconhecida pelo poder publico. 2. Encaminhar a
referida deliberagdo a Assessoria da Presidéncia e Comissdes para realizagdo de Portaria Normativa.
3.Esta deliberagd@o entra em vigor nesta data. Pela unanimidade dos conselheiros presentes. a decisdo da
CEF foi homologada pela plenaria. Em seguida, passou-se a analise do item 7.9 referentes ao Protocolo
1546309 — procedimento para registro definitivo: IES. A titulo de entendimento aos demais conselheiros,
a senhora Thatielle explica que quando uma institui¢o de ensino ndo tem o processo de reconhecimento

12



571
572
573

no MEC — possivel ter acesso essa informag¢do no portal do E-MEC - a CEF faz um encaminhamento
informando a situagdo para o CAU/BR que devera fazer um calculo de tempestividade. Ela prossegue
informando que houve uma situac@o similar com a instituigdo UNIFAMA de Guarantd do Norte que
entrou nesse referido cdlculo de tempestividade. Contudo. o E-MEC informou que o protocolo de
reconhecimento ndo era tempestivo e fez uma observagdo alegando que o registro poderia ser feito
através de cadastro provisorio. E esse cadastro provisorio valeria até a publicagdo da portaria de
reconhecimento do curso, em razio da presungio de legitimidade do documento emitido pela IES. Com
isso. a CEF comegou a receber diversos processos de solicitagdo de registro de profissional, informando
sobre a conclusdio do curso, s6 que emitidos por meio de certiddo. A senhora Thatielle prossegue
informando que conforme instru¢do do CAU/BR, a CEF fez aprovacdo desses registros em carater
provisorio. Contudo, a CAU/MT comegou a receber registros de cardter definitivo, por conta da nova
deliberagdo aprovada pela plendria. Por conta da entrega de certiddes, o CAU/MT faz em regime
provisorio. Contudo, quando recebe diplomas, ¢ feito em regime definitivo. A senhora Thatielle informa
que na reunido passada da CEF houve a entrega de diplomas referentes a essa instituigdo. Em seguida,
ela esclarece que ndo ha nenhum procedimento que o CAU/BR dispde com clareza a forma como o
CAU/MT deveria agir em situagdes como esta, se deveria indeferir ou se ha outro procedimento uma
vez que ndo ha o reconhecimento do curso pelo MEC. A senhora Thatielle frisa que por conta dessa
situagdo, a CEF fez uma deliberagdo. solicitando ao CAU/BR uma andlise desses registros que estio
com diplomas. ¢ solicita ainda uma orientagdo em como a CEF e o atendimento da CEF devem proceder,
Jja que ndo existe nenhum manual dentro do portal da RIA ou do GAD que trate sobre esse assunto. A
senhora Thatielle reforga que ela ja havia pedido esclarecimentos, por e-mail, ha alguns meses, ao
CAU/BR sobre essa situagdo. Contudo, 0 CAU/BR néo se expressou de forma clara sobre a procedéncia.
Por esse motivo, a CEF emitiu essa deliberacdo que foi elaborada no sentido de encaminhar um oficio
ao CAU/BR solicitando uma analise dos protocolos das pessoas que pediram um registro definitivo, para
obter um diploma. Contudo, a0 mesmo tempo, a institui¢io ainda néo esta reconhecida pelo MEC. Apos
a analise, a senhora Thatielle finalizando a sua explicagdo, informa que foi requerido uma orientagio
quanto aos procedimentos a serem adotados pelo Atendimento do CAU/MT, no ambiente corporativo
SICAU para os casos relacionados a referida instituicdo. Complementando a fala da senhora Thatielle e
fazendo uso da palavra, a senhora Maristene informa que por medida de precaugdo, a CEF optou por
suspender a deliberagdo referente a isso. uma vez que ficou claro que se a insﬁluicz’io ndo estiver regular
junto ao MEC, ela ndo podera emitir registro algum. Por esse motivo, a CEF quer construir um
encaminhamento definitivo para que na hora que essa situagdo aparecer no atendimento nio avance até
a comissdo. O Presidente considera essa questio pertinente e alegou que se ndo estiver regular junto ao
MEC ndo devera ser reconhecido pelo CAU/MT. uma vez que ndo tem validade para ser definitivo. A
senhora Maristene refor¢a mais uma vez que por esse motivo é que foi apresentada a delibera¢do na
plendria sobre a legitimidade da libera¢@o provisoria de IES ndo regular junto ao MEC. E ainda comenta
que ird repassar as senhoras Thatielle e Jane uma parte da legislagio que versa sobre o assunto. A senhora
Thatielle esclarece que essa institui¢do de ensino estd autorizada pelo MEC para ministrar o curso de
arquitetura, todavia ndo tem o reconhecimento. Ela ainda prossegue informando que nessas situagdes de
autorizagdo e ndo reconhecimento, a instrugido do CAU/BR € que isso passe pela comissio do CAU/UF
para que haja uma deliberagdo que serd encaminhada ao CAU/BR para que este faga um calculo de
tempestividade para analisar se podera ou ndo registrar. A senhora Thatielle informa que, nesse caso,
eles seguiram essa deliberagdo do CAU/BR que dispde sobre o registro de forma proviséria. Contudo,
eles receberam diplomas. E ela alegou que esses registros feitos pelas instituigdes, de forma provisoéria,




que a CEF do CAU/MT aprovou foi feita com base em referida deliberagio. O Presidente entende que
essa responsabilidade nio ¢ do CAU/MT, pois ele acha que ¢ muito perigoso, para a sociedade. autorizar
um profissional a exercer sua profissio, sendo que a institui¢do que o formou nio € reconhecida junto
ao MEC. O presidente refor¢a que entende o lado do aluno que deseja seu diploma, contudo se vé numa
situagio de constrangimento, uma vez que é um risco a sociedade. A senhora Maristene, colaborando
com a fala do Presidente, comenta que isso se torna desagradavel para o profissional que estard atuando
e depois tera seu registro suspenso, ndo podendo assim atuar mais. Ela sugere que o CAU/MT pudesse
dar alguma sugestdo ao CAU/BR nesse sentido. como forma de forgar a instituigdo a agilizar e conseguir
o reconhecimento junto ao MEC. O Presidente acha coerente um posicionamento do CAU/MT em
relagdo a isso, solicitando aos assessores juridicos Jane e Vinicius que providencie um oficio para o
CAU/BR sobre o assunto. Em seguida, a senhora Thatielle faz a leitura da deliberagio plenaria DPOMT
N° 750/2022. Aprovar a Deliberagio n.° 180/2022 CEF CAU/MT, de 18 de maio de 2022 e
encaminhamento de Oficio ao CAU/BR. sobre procedimentos a serem adotados pela CEF e Atendimento
Técnico do CAUMT quando receber diploma da IES UNIFAMA. O PLENARIO DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO — CAU/MT no exercicio das competéncias ¢
prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do Regimento Interno do CAU/MT. reunido ordinariamente
de maneira virtual (aplicativo Microsoft Teams), no dia 11 de junho de 2022, apés analise do assunto em
epigrafe, e considerando que o CAU/BR realizou o “Célculo de tempestividade e atualizagdo de cadastro
de cursos de Arquitetura e Urbanismo”, por meio da Deliberagdo n.® 012/2021 — CEF CAU/BR. de 10
de junho de 2021 e nele instituiu que a Faculdade de Guarantd do Norte (Codigo MEC n.° 1374) nao
possui 0 protocolo de reconhecimento tempestivo e portanto, orientou que “o registro poderd ser
efetuado em caréter provisério, até a publicagio da Portaria de reconhecimento do curso, em razio da
presung¢do de legitimidade do documento emitido pela IES™. Considerando que a Resolugdo CAU/BR
n.° 18/2012 determina que “quando apresentado o diploma de graduagéo, o registro sera feito em carater

definitivo”. Considerando que o CAU/MT recebeu através dos protocolos 1513647/2022: 1513778/2022:

1518680/2022; 1514613/2022: 1516113/2022, diploma da Faculdade de Guaranti do Norte.
Considerando a divergéncia da Deliberagdo n.° 012/2021 — CEF CAU/BR, de 10 de junho de 2021 com
a Resolugdio CAU/BR n.° 18/2012 e tendo em vista que no e-MEC, até a presente data ndo possui
reconhecimento de curso, apenas o ato regulatério de autorizagdo. Considerando a competéncia da CEF
CAU/MT, conforme art. 94 do Regimento Interno do CAU/MT. de 09 de fevereiro de 2019 e apreciagio
da matéria por meio da Deliberagdo n.° 180/2022, de 18 de maio de 2022. Considerando a competéncia
do Plenario do CAU/MT, conforme art. 29 do Regimento Interno do CAU/MT, de 09 de fevereiro de
2019. DELIBEROU: 1. Aprovar o encaminhamento de Oficio ao CAU/BR solicitando analise dos
protocolos abaixo mencionados, em virtude da orientagdo procedida na Deliberagdo n.° 012/2021 — CEF
CAU/BR, de 10 de junho de 2021: 1513647/2022 - NATALIA DOS SANTOS MACCARI - ENVIO
DE DIPLOMA PARA REGISTRO DEFINITIVO; 1513778/2022 - JESSICA CAMILA RUEDEL
BOEING - ENVIO DE DIPLOMA PARA REGISTRO DEFINITIVO; 1518680/2022 - TAYNARA
CRISTINA CARVALHO MARQUES - ENVIO DE DIPLOMA PARA REGISTRO DEFINITIVO;
1514613/2022 - JOSE GENILDO SANTOS DA SILVA -ENVIO DE DIPLOMA PARA REGISTRO
DEFINITIVO e 1516113/2022- FABIANA ROZENO BARBOSA -ENVIO DE DIPLOMA PARA
REGISTRO DEFINITIVO. a) Requerer orientagdo quanto aos procedimentos a serem adotados pela
CEF CAU/MT quando receber diploma da referida Institui¢io de Ensino. b) Requerer orientagdo quanto
aos procedimentos a serem adotados pelo Atendimento do CAU/MT no ambiente corporativo SICCAU
para os casos relacionados a referida IES. 2. Esta deliberag@io entra em vigor nesta data. A matéria foi
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colocada em votagdo e aprovada por unanimidade dos conselheiros presentes. Em seguida, passou-se ao
item 7.10 da pauta do dia, referente ao Evento CAF CAU/MT - palestras, discussdo e analise do
procedimento CAF CAU/MT. A senhora Thatielle faz a apresentagio do referido item e informa que a
CAF sugeriu ao CAU/MT a fazer um evento com palestras para discussio ¢ analise de procedimentos
sobre os seguintes temas: importancia da CAF: aperfeicoamento dos principios da administragéo publica,
bem como as responsabilidades de todos. principalmente dos gestores; falar sobre a prestagio de contas:
os processos administrativos de cobranga e protesto e atos administrativos em geral. A senhora Thatielle
prossegue comunicando que sera um evento para conselheiros e funciondrios, mas que também sera
aberto a arquitetos e urbanistas. Ela informa que o responsavel pela organizagdo do evento € o
conselheiro Alexsandro e que ele mesmo ira fazer um convite ao coordenador da CPFI e da COA; aos
advogados da CAU/BR e CAU/MT, para assessoria juridica do CAU/MT e membros do TCU para que
eles fagam os entendimentos necessarios. O evento também contara com a presenca da presidéncia do
CAU/MT. dos membros do CAF/ CAU/MT, da assessoria da presidéncia e comissdo e membros do setor,
dos assessores juridicos do CAU/MT, da advogada do CAU/MT, da geréncia geral CAU/MT, da
supervisora administrativa do CAU/MT, do contabil e arquitetos urbanistas. A senhora Thatielle informa
que a data sugerida serd em setembro de 2022 e afirma que ainda ndo foram definidos a quantidade de
dias necessarios, podendo ser um ou dois. Ela informou também que o evento serd presencial e sera
realizado na sede do CAU/MT, néo tendo, pois, custos de locagdo. O senhor Alexsandro afirma que
ainda ha a possibilidade de abrir para arquitetos ¢ urbanistas. Ele disse que s6 nao havia incluido tais
profissionais ja que ¢ um evento de proficiéncia. O Presidente parabeniza a CAF por essa iniciativa e
sugere que o evento seja realizado no més de outubro, uma vez que o semindrio da comissio de ética
sera em setembro. O conselheiro Alexsandro concorda com a mudanga. Entdo, a data ¢ alterada para
outubro. A senhora Thatielle faz a leitura da deliberagdo Plenaria DPOMT N° 745/2022. Aprovar e
homologar o evento da CAF CAU/MT, a ser realizado em outubro de 2022. O PLENARIO DO
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO - CAU/MT no exercicio das
competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 ¢ 30 do Regimento Interno do CAU/MT, reunido
ordinariamente de maneira virtual (aplicativo Microsoft Teams), no dia 11 de junho de 2022, ap6s anélise
do assunto em epigrafe, e considerando que o plano de trabalho da CAF CAU/MT. devidamente
aprovado em 14 de fevereiro de 2022 por meio da Deliberagio CAF CAU/MT n.° 265/2022, prevé
palestra, discussdo e andlise sobre os temas inerentes a CAF CAU/MT, conforme Regimento Interno do
CAU/MT, de 09 de fevereiro de 2022. Considerando que compete as Comissdes ordindrias e especiais
propor, apreciar e deliberar sobre o calendario anual de eventos e respectivas alteragdes e que a referida
Comissdo aprovou o evento por meio da Deliberagdo n.° 279/2022 CAF CAU/MT, de 09 de maio de
2022. Considerando que compete ao Conselho Diretor apreciar e deliberar sobre o calendério anual de
eventos. bem como suas alteragdes e que 0 mesmo aprovou o evento por meio da Deliberagdo n.? 34/2022
CD CAU/MT. de 07 de junho de 2022, Considerando a competéncia do Plenario do CAU/MT, conforme
art. 29 do Regimento Interno do CAU/MT, de 09 de fevereiro de 2019. DELIBEROU: 1. APROVAR ¢
HOMOLOGAR o evento CAF CAU/MT 2022, conforme abaixo mencionado: a) Palestra, discussio e
analise de procedimentos sobre os temas: a.1) A importancia da CAF no CAU; a.2) Como aperfeigoar
no CAU/MT os principios da administragdo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia LIMPEM (art. 37 CF) e responsabilidades; a.3) Prestagdo de contas: a.4)
Processos administrativos de cobranga e protesto; a.5) Atos administrativos (geral). Data: outubro de
2022 (1 ou 2 dias) — a definir. Horario: a definir. Local: Sede do CAU/MT. Responsavel: Alexsandro
Reis. Convidados: Coordenador da CPFI e Coordenador da COA: Advogado do CAU/BR: Advogado
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CAU/MT: Membros da CAF CAU/MT; Assessora da Prezidéncia e Comissdes e membros do setor:
Assessores juridicos CAU/MT; Advogada CAU/MT; Geréncia Geral CAU/MT; Supervisora
Administrativa CAU/MT; Contéabil; Arquitctos e Urbanis*as. 3. Aprovar a contratagio de coffee break
para o evento. 4. A Presidéncia do CAU/MT e/ou Coordenador da CAF ficam autorizados a realizar
alteragdes/ajustes necessarios. 5. Encaminhar a Assessorin d1 Presidéncia e Comissdes para expedir os
Oficios necessdrios e a Supervisio Administrativa para coniracie de coffee break, bem como, demais
tramites administrativos necessérios para realizag¢do do cverto. 6. Esta deliberagdo entra em vigor nesta
data. Em votagdo, a matéria foi aprovada por unanimicade dos conselheiros presentes. Logo apos a
votacdo, o Presidente questiona a CAF se eles ndo teriam interesse em convidar os coordenadores das
CAF dos outros Estados. O conselheiro Alexsandro afirma que isso foi matéria de discussao entre eles
e que pensa em convida-los em uma outra oportunidade. E nesse caso, 0 evento seria de grande porte e
com uma estrutura maior. Ele salienta ainda que esse evenio da CAF vai ter questdes regionais € com
poucas demandas. Com isso, o Presidente sugeriu fazer apenas com a regido Centro Oeste. O conselheiro
Alexsandro concordou com a sugestdo do Presidente. A reunido prosseguiu para andlise do item 7.11 da
pauta do dia referente ao Evento CEPUA/MT — divulgagdio da politica urbana e ambiental para
universitarios. A senhora Thatielle informou que todas as institui¢gdes irdo participar, mas que houve
ajustes no virtual e no presencial. A senhora Maristene explica que dentro do plano de a¢do. ha um
projeto que abrange a divulgagdo da comissiio junto as instituigdes, professores, alunos quanto a politica
urbana ambiental e do porqué ha essa comissdo. A scnhora Maristene informa que publico-alvo
delimitado sio os alunos a partir do oitavo semestre, uma vez que eles estio saindo do banco e entrando
para o mercado de trabalho. Sendo assim. o objetivo seria de apresentar a eles que o aprendizado se da
pela questdo de planejamento urbano, do olhar pela cidade. do papel do arquiteto em relagéo ao social,
€ ndo apenas pelo projeto arquitetonico. A senhora Maristene alega que quando se pensa em politica
urbana ambiental, também se pensa na contribuigdo da organizacdo da cidade, tornando-a uma cidade
inclusiva. Com o intuito de retomar o contato direto, foi definido propostas de eventos presenciais nas
cidades de Rondondpolis. (inint) [02:01:53] e Barra do (inint) [02:01:56]. A senhora Maristene afirma
que a ideia inicial era de fazer de forma conjunta. Contudo a senhora Thatielle questionou a questfio dos
recursos financeiros, alegando que o orgamento ficaria além do valor que a CEPUA/MT poderia custear.
Dessa forma, a senhora Maristene alega que a senhora Thatielle havia informado que o conselho diretor
tinha optado por por tudo de forma virtual. Por Gltimo, ela frisa a importancia de realizar esses eventos
e palestras, como forma de levar esse conhecimento ao maior nimero possivel de colegas que vao entrar
no mercado de trabalho. Logo depois, foi informado que a comissdo ja tinha fechado tudo no més de
setembro. A senhora Thatielle confirma ao Presidente que o evento em Cuiaba também sera presencial.
A senhora Maristene retoma ao uso da palavra, informando que em Cuiaba e em Varzea Grande os
eventos se mantiveram presenciais e, nas outras 14 cidades, virtuais. Como o CAU/MT ainda esta em
discussdo em relagdo ao curso a distancia, a preferéncia foi dada as instituicdes que ja estdo tendo o
ensino presencial. A senhora Maristene afirma que ela, a senhora Ana Elise e o senhor Weverthon estdo
elaborando o evento e que irdo monta-lo em setembro. Ela ainda destaca que o plano de agéo proposto
pela CEPUA tem trés projetos, sendo que dois deles ja foram desencadeados. Um deles seria a questdo
do plano diretor que ja foi feita a parceria e so estdo na espera de um alinhamento da MM, mas que,
enquanto isso ndo acontece. o levantamento estd sendo feito. A senhora Maristene acredita que na
proxima reunido ja estard com o encaminhamento da politica urbana. E afirma que assim que isso tudo
for finalizado, a comissdo ird abrir para depois de outubro. A senhora Maristene informa que a outra
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questdo ¢ referente ao contato com o setor de aprovagio do projeto para que haja um alinhamento que
facilite a vida dos colegas de trabalhado, na hora da aprovagéo do projeto. Finalizando sua fala, a senhora
Maristene informa que o evento ficou proposto nessas datas e ainda esclarece que assim que for aprovado
pelo conselho, ela ira fazer o contato com as instituigdes e com os coordenadores para saber a
disponibilidade deles. O Presidente agradece e parabeniza a senhora Maristene ¢ a CEPUA/MT,
enfatizando que é realmente necessario fazer uma aproximagdo com as universidades. Sendo assim,
afirma que € uma Otima iniciativa e que ird dar bons frutos. Passa-se alleitura da deliberacdo plendria
DPOMT N° 747/2022. Aprovar ¢ homologar a realizagdo de palestras da CEPUA CAU/MT para
estudantes de arquitetura e urbanismo do 8° a0 10° semestre — sobre Politica Urbana Ambiental - ano de
2022. O PLENARIO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO —
CAU/MT no exercicio das competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do Regimento
Interno do CAU/MT, reunido ordinariamente de maneira virtual (aplicatjvo, Microsoft Teams), no dia 11
de junho de 2022, apés analise do assunto em epigrafe, e considerando a necessidade de instituir
planejamento para o plano de trabalho que dispde sobre eventos para difusdo da politica urbana e
ambiental, oportunizando aos estudantes de arquitetura e urbanismo compreender a importincia da
politica urbana e ambiental, bem como. a importancia em divulgar o papel do CAU em relagdo a Politica
Urbana Ambiental. Considerando que o plano de trabalho supramencionado foi aprovado pela CEPUA
CAU/MT, em 25 de fevereiro de 2022 por meio da Deliberagio CEPUA CAU/MT n.° 67/2022.
Considerando que compete as Comissdes ordinarias e especiais propor, apreciar e deliberar sobre o
calendario anual de eventos e respectivas alteragoes e que a referida Comissao aprovou a realizagéo de
palestras, por meio da Deliberagdo n.” 71/2022 CEPUA CAU/MT, de 27 de maio de 2022. Considerando
que compete ao Conselho Diretor apreciar e deliberar sobre o calendario anual de eventos, bem como
suas altera¢des e que 0 mesmo aprovou o evento por meio da Deliberagdo n.° 33/2022 CD CAU/MT, de
07 de junho de 2022. Considerando a competéncia do Plendrio do CAU/MT, conforme art. 29 do
Regimento Interno do CAU/MT, de 09 de fevereiro de 2019. DELIBEROU: 1. Aprovar ¢ homologar a
realizagdo de palestras para estudantes de arquitetura e urbanismo do 8° ao 10° semestre — sobre Politica
Urbana e Ambiental no ano de 2022, conforme cronograma anexo. 2. Esta deliberagdo entra em vigor
nesta data. A matéria foi colocada em votagdo ¢ aprovada por unanimidade dos conselheiros presentes.
O Presidente deu andamento aos trabalhos da reunido para andlise do item 7.12 da pauta do dia referente
ao Protocolo 1546310/2022 — Banco de dados ATHIS. O senhor Alexsandro salientou que ¢ basicamente
para quem tem interesse a entrar no aludido Banco e pegar projetos nele contidos. A senhora Thatielle
informa que tal demanda estava no plano de trabalho da CEP e que essa comissdo encaminhou ao
assessor juridico Vinicius sobre a questdo da legalidade, uma vez que empresas iriam ser cadastradas
dentro do site e se esse cadastramento ndo acarretaria problemas para o CAU/MT. A senhora Thatielle
destaca que o senhor Vinicius fez um parecer de nimero 09/2022 alegando que o assunto questionado
esta previsto em lei e que seria perfeitamente cabivel e necessario o uso desse banco de dados. Dessa
forma, a CEP fez a analise e sua autorizag¢do. O Presidente parabeniza a CEP e todos os envolvidos pela
iniciativa. Complementando o senhor Alexsandro informa que ¢ também um cadastro voluntério de
pessoas interessadas a pegar projetos, sendo limitados a arquitetos e urbanistas. Ele alegou que tem a
possibilidade de colocar outro profissional. A senhora Thatielle informa que os dados vio ser informados
dentro do site e que as informagdes que estdo sendo emitidas nos bancos de dados foram baseadas em
uma pesquisa feita em outros conselhos, a fim de enquadrar ¢ fazer o melhor possivel. Em seguida. a
senhora Thatielle passou a leitura da deliberagdo plenaria DPOMT n® 751/2022. Aprovar ¢ homologar a
realizacdo da aba de credenciamento de profissionais e empresas que trabalham com ATHIS. O
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PLENARIO DO CONSELHO DE ARQUIT TURAEL | NiGMO DE MATO GROSSO — CAUMT
no exercicio das compzténias e prarrag: t'vars de que trei 7 artigos 29 e 30 do Regimento Interno do
CAU/MT, reunido {ardmanﬂ"*enh de mancira virtual (mn ¢ ativo M Aizrezofi Teams), no dia 11 de junho
de 2022, apds analise do assinto em epizraii, e considera “J  gque a reali~ac%o de banco de dados ATHIS
encontra-se no piano de trabalko da CEF CAU/MT, devitairerte aprovade em 23 de fevereiro de 2022
por meio da Deliberagiio n.® §18/2022 CLP CAU/MI. Cersidorando gque a demanda citada foi
encaminhada ao juridico de CAU/MT, poreizio do protoro’o r.” 1493758/2022, conforme segue: “... A
CEP CAU/MT preterde incluir no site do CAT JIMT wvira cba g2 crzdenciomento de prof'ssmnals e
empresas que trabalham cam ATHIS, a dive!zaglio prevé ~cre, ntimero do registro no CAU, enderego.
e-mail e Telefone. A implintagle da aha ne site tem l‘-‘;.i'i"--."J t':‘.:jt'ti\-'e promaver arquitetura e urbanismo
para todos, conforme misciio du CAU e cortiibuir em dicrsas esicras socizis, auxiliando a sociedade
para localizar profissiorzis que trabalham ra drea citefa. Ainda scbre o caso, o CAU promove
anualmente parte do recuso no intuito de premover [or ria na prestajio de servigos na drea de
assisténcia técnica habitacional de interesse social. Dewta {orma, requer—sé parecer juridico sobre a
legalidade do ato administiativo e instrugdo de como deve se- realizado).” Considerando que o juridico
do CAU/MT realizou o Parecer Referencial n.° 09/2022 -ASSIUR02, encaminhado em 24 de maio de
2022 no qual conclui: “...perfeitamente cabivz] e tamhi=) necessario o kanco de dados questionado,
tendo inclusive previsio na lei. conforme acima. Trata-ze ¢z un barco de dados que contera informagdes
relevantes e indispensaveis sobre o interesss ¢a pessca jui’d caou fisica em participar do ATHIS através
de licitagdes e contratagGes publicas. 5. Além disso, ressaita-se o critério de publicidade, uma vez que
sera publicado em veiculo oficial — cumpringo o principio eerstitucional da publicidade. Assim, também
sera uma ferramenta para difundir o ATHIS buscando a'car par maior niimero de profissionais que podem
participar. 6. Neste caso, pode assim o CAU/MT criar vma pagina no pidprio site institucional com
informagdes relativas ao ATHIS, além de criar um banco e dados propcrcionara publicitar os atos para
alcance de profissionais interessados.” Considerando a ¢>mpeténcia da CEP CAU/MT, conforme o art.
96 do Regimento Interno do CAU/MT, de 09 de feverciro de 2019 e tendo em vista que a referida
Comissdo aprovou a realizagdo da aba de credenciamento de profissionais e empresas que trabalham
com ATHIS no site do CAU/MT, por meio da Deliberagio 1.° 875/2022 CEP CAU/MT, de 25 de maio
de 2022. DELIBEROU: 1: Aprover realizagiio da aba de credenciamento de profissionais e empresas
que trabalham com ATHIS, devendo constar: ARQUITETO E URBANISTA - Nome: obrigatorio:
[nscri¢io no CAU: obrigatorio; Enderego: facultativo: Bairro: facultativo; Cidade: obrigatorio: CEP:
facultativo: Telefone: obrigatorio; Celular: facultativo; E-mail: obrigatorio; PESSOA JURIDICA DE
ARQUITETURA E URBANISMO - Nome fantasia: obrigatorio; Inscricdo no CAU: obrigatério:
Enderego: facultativo; Bairro: facultativo; Cidade: obrigatorio; CEP: facultativo; Telefone: obrigatorio:
Celular: facultativo; E-mail: obrigatorio. 2. A pessoa fisica ou juridica devidamente registrada ¢ com
anuidade em dia. devera requerer por meio do SICCAU> Protocolo: Atendimento> Atendimento
SICCAU o credenciamento no banco de dados ATHIS CAU/MT, devendo anexar assinado o Termo de
Autorizagdo e Ciéncia, devidamente realizado pelo juridico do CAU/MT (modelo estara disponivel no
site do CAU/MT). 3. Nio havendo possibilidade de insercéo da aba pela Comunicagio do CAU/MT.
requerer por meio do GAD CAU/BR a insergdo da ferramenta, devendo a Comunicagdo prestar o auxilio
necessario. 4. Esta deliberagdio entra em vigor nesta data. A matéria foi colocada em votagdo e foi
aprovada por unanimidade dos conselheiros presentes. A reunido prosseguiu para andlise do item 7.13
da pauta do dia referente ao protocolo 1546312/2022 — Modelo de contrato e prestagdo de servigos. O
Presidente passou a palavra para o senhor Thiag~ que salienta que eles receberam um modelo de contrato
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bem completo e que blinda tanto o arquiteto quanto o cliente. Ele alega ainda que o contrato foi lido na
integra na reunido do altimo més e que ndo foi feita nenhuma alteragdo nele. A senhora Thatielle
complementa dizendo que a revisao do aludido contrato foi feita pela relatora do processo, a conselheira
Elizangela Fernandes. Ela informou ainda que alguns conselheiros tiveram questionamentos ao longo
do contrato, mas que todas as duvidas apresentadas foram sanadas, alegando ainda que o contrato esta
completo. A senhora Jane faz uso da palavra para destacar que o contrato foi elaborado pela advogada
da CAU/MT e professora da disciplina de contratos, a senhora Témara, juntamente com a senhora
Elizangela. A senhora Jane informa que foi feita a revisdo e que todas as diividas verificadas estavam
previstas no contrato, O Presidente parabeniza a iniciativa e enfatiza que o modelo de contrato da
CAU/MT ¢ usado em vdrios lugares do Brasil. Ele ainda real¢a que a comissdo de ética sabe o quanto é
relevante elaborar um contrato que seja completo € que traga um bom relacionamento entre as partes.
Posteriormente, se da a leitura da Deliberagdo Plenaria DPOMT n° 752/2022. Aprovar e homologar o
modelo de “Contrato de Prestagdo de Servigos de Arquitetura e Urbanismo para elaboragdo de Projeto
Arquitetonico™. O PLENARIO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO
GROSSO — CAU/MT no exercicio das competéncias e prerrogativas de que trata os artigos 29 e 30 do
Regimento Interno do CAU/MT, reunido ordinariamente de maneira virtual (aplicativo Microsoft
Teams), no dia 11 de junho de 2022, apés analise do assunto em epigrafe. e considerando a necessidade
revisar o “Contrato de prestagiio de servigos de arquitetura e urbanismo para elaborag¢do de projeto
arquitetonico”, devidamente disponibilizado no site oficial do CAU/MT. Considerando que o CAU/MT
tem a finalidade de orientar o exercicio da profissdo, bem como, pugnar pelo aperfeigoamento do
exercicio da Arquitetura e Urbanismo, no dambito de sua jurisdi¢do, conforme Lei 1.2378/2010 e
Regimento Interno do CAU/MT, de 09 de fevereiro de 2019. Considerando a competéncia da CEP
CAU/MT, conforme o art. 96 do Regimento Interno do CAU/MT, de 09 de fevereiro de 2019 e tendo
em vista que a referida Comissdo aprovou o modelo de “Contrato de Prestacdo de Servicos de
Arquitetura e Urbanismo para elabora¢do de Projeto Arquitetonico”, por meio da Delibera¢do n.°
876/2022 CEP CAU/MT, de 25 de maio de 2022. DELIBEROU: 1. Homologar e aprovar o modelo de
“Contrato de Prestagdo de Servigos de Arquitetura e Urbanismo para elabora¢do de Projeto
Arquitetonico™ anexo. 2. Encaminhar a referida delibera¢io ao setor de comunicagdo para divulgagao
do modelo anexo. 3. Esta deliberagdo entra em vigor nesta data. Em votagao, a matéria foi aprovada por
unanimidade dos conselheiros presentes. Encerrada a pauta do dia, prosseguiu-se para a abertura da
palavra aos conselheiros presentes para manifestagdes e comunicagdes gerais. O Presidente faz uso da
palavra comunicando que uma campanha publicitaria foi iniciada no Instagram do CAU/MT e solicita
aos colegas que o acesse, curtindo, compartilhando e divulgando os videos la registrados. Ele ainda
alegou que as publicagdes no Instagram v@o ocorrer durante a semana e nos proximos meses. O
Presidente ainda enfatiza que foi disponibilizado. tanto no Instagram quanto no site, um ebook sobre
ATHIS. Ele informa que o referido ebook também estd sendo elaborado para criangas com o intuito de
difusdo dentro das escolas de ensino basico. O Presidente comunica que a ATHIS esta desenvolvendo e
terminando um processo acerca da regularizagio fundiaria. Assim que estiver finalizado, ird para cartorio
para fazer o reconhecimento. O Presidente questiona a senhora Thatielle se tem alguma previsao do
langamento do edital de ATHIS, pois estd na divida se serda em julho ou em agosto. O Presidente continua
sua manifestagdo informando que fez algumas consideragdes na plenaria ampliada acerca dos oficios
que o CAU/BR néo respondeu; da resposta do CAU/BR sobre o CSC. Eles tinham interesse em fazer a
exposi¢do dos assuntos em uma [ive para os arquitetos, contudo o gerente que estava ndo teve
disponibilidade. O Presidente assume que isso ocasionou um desconforto perante a presidéncia. O
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Presidente comunica que o termo cde coc»pc:‘:.':. o0 técnica 't | 74 eaon<lo apicvado em 13 UFs. Ele alega
que o grupo esta compartilhando e desenvelvendo cada v i.}is, mas que ainda ha muito o que ser feito.
O Presidente informa que nesse segundo semcstre terd mes 2'19625. Ele ainda manifesta que o CAU/BR
difundiu nacionalmente uma carta aos carcidatos, contudo, eiz conversou com alguns conselheiros e
resolveu ndo trazer esse assunto para a pi€r. dria e nem Idispc-uibili?ar no site do CAU/MT, por ser um
tema que eles discordam e que poderia ¢zusar melindres. Lc ;0 apos, ele pergunta a plenaria se alguém
deseja fazer algumas consideragdes. O senhor Th1ago fez vro da palavra para relembrar ao Presidente
sobre o evento que eles participaram, juntamznte com a sori:ora Natdlia, em Vitéria. Complementando
o assunto, ele comenta que quem tiver disponibilidade e cportunidade de participar de eventos desse
porte, a nivel nacional, compensa bastante. Ele afirma quc o nessoal foi muito acessivel e que conheceu
diversas pessoas e presidentes das outras UFs e que todas t2m mesma missio em relagdo a melhoria do
CAU. O senhor Thiago comunica que terd outro evento ccmo esse, em Brasilia. no dia 20. O Presidente
afirma que ndo podera ir e questiona se algum conseliieizo tem interesse de participar. Logo depois. o
Presidente solicita ao senhor Thiago que atualize a plendzia sobre o novo aplicativo do CAU/PE. E ja
enfatiza que gostaria de tentar aplicar esse mesmo aplicativo no CAU/MT. O senhor Thiago explica que
0 CAU de Recife esta utilizando um novo aplicativo cue contém nele todas as informacdes precisas do
Estado, desde cddigo de obras, leis organicas, plenos dirstores, mapas das cidades a acesso a
fornecedores, gerando, de certa forma, at¢ uma renca. O senhor Thiago informa também que dentro
desse aplicativo ha um espago proprio para que os arctitctos possam disponibilizar seus curriculos
contendo suas especialidaces e locais de trabailio. Assim, fica mais facil para fazer uma contratag¢do. O
senhor Thiago comunica gue conversou cor o Presidentc para que csse aplicativo fosse implementado
no estado do Mato Grosso, jé que ele se mostrou bastantz vidvel e com o custo baixo. Uma vez
implementado, o aplicativo seria alimentado gradativameni.: com os dados e informagdes das cidades
do Estado. O senhor Thlaé(\) informou que o senhor Sérgio se col{)cou a disposigao para ajuda-los no que
precisar. O senhor Alexsandro sugere que o CAU!'V!T posua 'Viabilizar a ideia de um aplicativo para
fiscalizagdo. O Presidente afirma que no aplicativo podera fazer até denuincia. E a senhora Maristene
complementa informando que o aplicativo comporta um L'zrco de dados e que cabe fazer a fiscalizagio
nele. O Presidente solicita a senhora Thatizile que entre em contato com o pessoal do CAU/PE ja que o
CAU/MT tem interesse na implementagdo Jdo aplicativo. A senhora Maristene informa que estara em
Pernambuco, nos dias 17 e 18, e pergunta se ha possibilidade de o CAU/MT fazer uma agenda para
visitar o CAU/PE. E que isso ndo traria custo algum ao CAU/MT. O Presidente afirma que se for de
interesse da senhora Maristene, ele passaréa o contato do senhor Rafael para que a visita seja agendada.
E logo em seguida, solicita a senhora Thatielle que entre em contato com o senhor Rafael. O Presidente,
ainda sobre 0 evento em Vitoria. destaca que o evento foi proveitoso e afirmou que as 15 UFs la presentes
estdo dispostas a se ajudarem em relagdo a fiscalizagio no Brasil inteiro, sem interesse apenas na
arrecadagiio, mas sim na educait;ﬁo ¢ padronizagiio profissicnal. A titulo de curiosidade, o Presidente
alegou que aproximadamente 18% das obras, no Brasil, tém um responsavel técnico, ou seja, quase 80%
das obras ndio tém a presenca de um responsével. Ele afirma que se for atingido mais 20% do mercado
que ja contenha um responsavel, eles teriam hoje um grande campo para atuagfio. Por isso que ele afirma
que a fiscalizagio tem um papel fundamental para poder exzrcer esse trabalho e que isso daria qualidade
de vida para as pessoas. O Presidente informa que o senhor Libénio saiu do cargo de assessor
institucional e que o seu sucessor € o senher Jodo Neto que estd fazendo algumas ag¢des, dentre elas a
questdo do exercicio legal da profissio d= arquiteto se transformar em crime. O Presidente ainda se
manifesta sobre sua participagdo na reunizo que {2ve com outros conselhos estaduais do Mato Grosso

20



882
883
884
885
886
887
888
889
890
891
892

893
894
895
896
897
898
899
900

sobre a decisdo do TCU, para que o ministério tenha mais influéncia nas agdes do CAU/MT. O Presidente
afirma que € necessario ter uma relagdo mais estreita com esses conselhos ja que existem muitos assuntos
a serem tratados. O Presidente faz um comunicado sobre as inscrigOes abertas para fazer o clube de
beneficios para os arquitetos. E também comunica que saiu a lista provisoria dos aprovados no concurso
e que a lista definitiva saird na quarta-feira. O presidente informa que o CAU/MT esteve em Tangara
para fazer os iltimos detalhes no escritorio que esta sendo construido 1a. Nada mais a relatar, o Presidente
declarou encerrada a reuniao.

h. B

/ Addre Koy
Presidente do CAU/MT
"

21



